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CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 001/2023  
PROCESSO N° 1.661/2023 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO DA ÁREA DA SAÚDE PARA 
ATENDIMENTO NAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CRISTAL – RS. - 
RETIFICADO 
 

O Município de Cristal, com sede à Rua Sete de Setembro nº 189, através deste ato torna 
público a quem interessar possa que, no dia 29 de dezembro de 2023, às 09:30hs, na sala 
de licitações da Prefeitura Municipal de Cristal, serão recebidos e abertos os envelopes de 
“Documentos” e “Propostas” da Concorrência Pública nº 001/2023, para a contratação do 
objeto abaixo descrito, que será processado de acordo com as disposições da Lei Federal nº 
8.666/93 e suas alterações, Lei Complementar nº 123/2006 e as demais disposições contidas 
neste Edital: 
 

1 - DO OBJETO E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
 
1.1 Constitui objeto do presente certame, a contratação de entidade para prestar serviços de 
gerenciamento das ações e serviços de saúde nas seguintes áreas da saúde municipal: 
Programa Infância Melhor (PIM), Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) e 
Atenção Básica. Demais descrições e características estão descritas no Anexo I – termo de 
referência 
 
1.2. Constitui objeto do presente certame, a contratação de entidade para prestar serviços na 
área da saúde para atendimento nas unidades de saúde do município de Cristal – RS. 
Demais descrições e características estão descritas nos ANEXOS III, IV e VI – deste Edital. 
 
1.3. As despesas decorrentes da execução do objeto desta licitação correrão por conta da 
seguinte dotação orçamentária: 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2244000 – Assistência à Saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 – Transferência fundo a fundo  
4500 – Atenção Básica 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
22352000 – Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 - Transferência fundo a fundo de Recursos 
4500 – Atenção Básica 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2038000 – Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 - Transferência fundo a fundo de Recursos 
4500 – Atenção Básica 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
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2218000– Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 - Transferência fundo a fundo de Recursos 
4501 – Atenção de Média e Alta Complexidade Amb. 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2249000 – Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4090 – PSF/NASF/ESF Quilombola/ESF Indígena 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2102000 – Atenção Integral à Saúde 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4160 – PIM – Primeira Infância Melhor 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2126000 – Assistência à saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4170 – SAMU/UPA – Urgências – Remoção PAC 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2274000 – Assistência à Saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4011 – Atenção Básica – PIES/Núcleo de Apoio 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.01– FMS – com recursos do ASPS 
2274000 – Assistência à Saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1500 – Recursos não vinculados de impostos 
0040 – Ações e Serviços Públicos da Saúde - ASP 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2244000– Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 – Transferência fundo a fundo de Recursos 
4504 – Gestão do SUS 

 
 
2 - DA PARTICIPAÇÃO DAS ENTIDADES 
 
2.1 Poderão participar deste Edital as entidades filantrópicas e sem fins lucrativos 
que conforme Art. 199, §1° da Constituição Federal de 1988, poderão atuar de forma 
complementar, mediante contrato ou convênio no Sistema Único de Saúde – SUS. 
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2.2. Tais entidades devem preencher as condições mínimas exigidas neste edital, no prazo 
de vigência do presente certame. 
 
2.3. As entidades interessadas deverão executar as atividades contidas no TERMO DE 
REFERÊNCIA. 
 
2.4. Não será admitida a participação de entidades que se encontrem em regime de 
concordata ou em processo de falência, sob concurso de credores, dissolução, liquidação 
ou que estejam com o direito de licitar e contratar suspenso com o Município de Cristal, ou 
que por este tenham sido declaradas inidôneas. 
 
3 - DA IMPUGNAÇÃO AO ATO CONVOCATÓRIO: 

3.1. Qualquer cidadão é parte legítima para impugnar o presente Edital se constatar 
irregularidade na aplicação da Lei Federal nº 8.666/93, devendo protocolar o pedido até 05 
(cinco) dias úteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitação, no 
endereço discriminado no preâmbulo deste edital, devendo a Administração julgar e 
responder à impugnação em até 03 (três) dias úteis.  
 
3.2. As impugnações também poderão ser realizadas também através do endereço eletrônico 
licita@cristal.rs.gov.br, único endereço eletrônico para este fim. 
 
3.3. Decairá do direito de impugnar os termos do presente Edital perante a administração, o 
licitante que não o fizer até o segundo dia útil que anteceder a abertura dos envelopes de 
habilitação, indicando as falhas ou irregularidades que viciariam esse Edital, hipótese em que 
tal comunicação não terá efeito de recurso. 
 

3.4. A Impugnação feita tempestivamente pelo licitante não o impedirá de participar do 
processo licitatório até o trânsito em julgado da decisão a ela pertinente. 
3.5. Não serão reconhecidas as impugnações interpostas após o vencimento dos respectivos 
prazos legais. 
 

4 - DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E PROPOSTAS: 
 
4.1. Os documentos de habilitação e a proposta serão recebidos pela Comissão de Licitação 
no dia, local e hora mencionados no preâmbulo, sem entrelinhas, emendas ou rasuras, em 02 
(dois) envelopes distintos, fechados e identificados respectivamente como nº 01 e nº 02, 
conforme sugerido abaixo: 
             
 
 
 
 
 
 

mailto:licita@cristal.rs.gov.br
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AO MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N° 001/2023 
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS 
PROPONENTE (RAZÃO SOCIAL DA ENTIDADE) 
 
 
AO MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N° 001/2023 
ENVELOPE N° 02 – PROPOSTA 
PROPONENTE (RAZÃO SOCIAL DA ENTIDADE)  
 

 
4.2. O envelope n° 01 deverá conter os seguintes documentos: 
 
4.2.1 Capacidade Jurídica: 
 
a) Cópia do contrato ou do estatuto social da pessoa jurídica, devidamente registradas pela 
Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul, juntamente com as eventuais alterações 
posteriores. No contrato social deverá constar,  
 
b) Alvará de Funcionamento, de Localização expedido pelo município da sede da Entidade 
Filantrópica e sem fins lucrativos; 
 
c) Possuir o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde – CNES. 
 
d) apresentar cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual, bem como relação nominal 
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereço, telefone, 
endereço de correio eletrônico, número e órgão expedidor da carteira de identidade e 
número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas – CPF de cada um deles, conforme 
Anexo IV – Declaração e Relação dos Dirigentes da Entidade  
 
e) Declaração que atende ao disposto no art.7º XXXIII, da Constituição Federal, 
conforme modelo deste edital (ANEXO I). 
 
Obs.: independente do documento apresentado, o objeto social da licitante deverá ser 
compatível com o objeto licitado. 
 
4.2.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista 
 
a) prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ/MF); 
b) prova de inscrição no Cadastro de Contribuintes do Estado ou do Município, se houver, 
relativo à sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades; 
c) prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela 
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e quanto à Dívida Ativa da União 
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administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional – PGFN (Certidão Conjunta 
Negativa), 
d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual; 
e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, da sede do licitante; 
f) prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS); 
g) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT, expedida pela Justiça do 
Trabalho, nos termos da Lei Federal nº 12.440/2011 e a Resolução Administrativa TST 
nº 1470/2011. 
 
Obs: Serão consideradas regulares as certidões fiscais positivas com efeito de negativas. 

 
4.2.3. Qualificação Econômico-Financeira: 
 
a) Certidão negativa de falência ou recuperação judicial expedida pelo distribuidor do 
Foro da sede da licitante ou emitida na página do Tribunal de Justiça, em prazo não 
superior a 30 (trinta dias) da data da apresentação do documento;  
 
b) Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, já exigíveis e 
apresentados na forma da lei, com indicação do nº. do Livro Diário, número de registro na 
Junta Comercial e numeração das folhas onde se encontram os lançamentos, que 
comprovem a boa situação financeira da entidade filantrópica e sem fins lucrativos, sendo 
vedada sua substituição por balancetes ou balanços provisórios. A comprovação da boa 
situação financeira da entidade filantrópica e sem fins lucrativos será efetuada com base no 
balanço apresentado, e deverá, obrigatoriamente, ser formulada, formalizada e 
apresentada pela entidade filantrópica e sem fins lucrativos em papel timbrado, assinada 
por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, cujos índices mínimos aceitáveis 
serão apurados pela aplicação das seguintes fórmulas: 
 

Liquidez Geral = Ativo Circulante      +    Ativo Não Circulante   = ≥ 1,0  
           Passivo Circulante + Passivo Não Circulante 

 

Liquidez Corrente = Ativo Circulante  = ≥ 1,0 
                 Passivo Circulante 

 

Solvência Geral =                    Ativo Total                                  = ≥ 1,0 
           Passivo Circulante + Passivo Não Circulante 

 
 
4.2.4. Qualificação Técnica:  
 
a) Possuir cadastro ativo, comprovados por meio de documentação emitida pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ  
 
b) Registro da entidade e seus respectivos Responsáveis Técnicos e Registros nos 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 6 

Conselhos competentes.  
 
c) Apresentar, no mínimo, um (1) atestado para cada rede de atenção à saúde que 
comprove a capacidade técnica para as áreas de atuação contidas no objeto deste 
chamamento:  

• Rede de Atenção Básica: Programa Infância Melhor (PIM) e Apoio Administrativo; 

• Rede de Urgência e Emergência (Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 
(SAMU). 

 
Obs 1. Fica definido como parcela de maior relevância, na forma do §2º, do art. 30 da 
Lei nº 8.666/93, a comprovação de atendimento na execução de programa de 
Estratégia Saúde da Família em número 50% (cinquenta por cento) ao objeto da 
presente licitação, relativos aos serviços de profissionais médicos, enfermeiros e 
técnicos de enfermagem. 
 
Obs 2. O Atestado ou a Certidão de Capacidade Técnica apresentado(a) deve conter as 
seguintes informações básicas:  

• Nome do Contratado e do Contratante,  

• identificação do contrato (tipo ou natureza do serviço), serviços executados e 
localização dos mesmos. 

 
d) O(s) Responsável(is) Técnico(s) indicado(s) deverá(ão) pertencer ao quadro 
permanente da licitante na data da abertura da licitação, o que deverá ser comprovado 
mediante a apresentação de carteira profissional ou ficha de registro de empregados 
(FRE) com o visto do órgão competente, no caso de vínculo empregatício, ou de ato 
constitutivo, contrato social ou estatuto, devidamente registrado no órgão 
competente, no caso de vínculo societário. 
 
e) Prova de registro ou inscrição da licitante nos Conselhos competentes. O certificado de 
registro deverá estar dentro do prazo de validade indicado ou, na ausência deste, estar 
acompanhado de certidão que comprove a regularidade do registro para o atual exercício. 
 
f) Declaração (conforme modelo Anexo II) de que cumpre plenamente os requisitos de 
habilitação, e, ainda, de que não está temporariamente suspensa de participar em licitação 
e impedida de contratar com a Administração e de que não foi declarada inidônea para 
licitar ou contratar com a Administração Pública. 
 
4.3. Se o proponente se fizer representar, deverá juntar procuração ou carta de 
credenciamento, outorgando poderes ao representante para decidir a respeito dos atos 
constantes da presente licitação; 
 
Observação: Somente será aceito a manifestação de 01 (um) representante de cada 
entidade no certame, para fins de agilidade no desenvolvimento do mesmo. 
 
4.4. Os documentos poderão ser apresentados em original, por cópia autenticada por tabelião 
ou por servidor do Município ou por publicação em órgão da imprensa oficial. Sendo que os 
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documentos que podem ser extraídos pela internet poderão ser apresentados em forma original 
ou cópia reprográfica sem autenticação, ficando sujeitos à verificação de sua autenticidade pela 
Administração. 
 

4.5. Todos os documentos de habilitação deverão ser apresentados em original, cópia 
autenticada por tabelião ou cópia simples acompanhada dos originais, os quais serão 
autenticados pela Comissão de Licitação. 
   
4.6. Os documentos emitidos de forma “on-line”, sujeitos à verificação de autenticidade 
através de consulta ao site que o expediu, não precisarão estar autenticados. 
 
 

5. DA PROPOSTA (Envelope nº 02): 
 
5.1. O envelope nº 02 deverá conter: 
5.1.1 A Proposta financeira, datilografada (no próprio anexo III) ou impressa, 
preferencialmente em papel timbrado da licitante, com prazo de validade mínima de 60 
dias, com a descrição exata do objeto, assinada por pessoa com poderes para 
comprometer a licitante, sem alternativas, emendas, entrelinhas, rasuras, ressalvas ou 
condições, e dela devem constar: 
a) razão social, endereço e n.º do CNPJ da licitante; 
b) descrição do objeto ofertado, em conformidade com o edital; 
c) cotação de preço em R$ (Reais), discriminando o(s) valor(es) unitário(s) e total(ais) do 
objeto; 
d)  Valores com encargos sociais discriminados conforme anexo VI do presente edital. 
 
5.2. Observações relativas à Proposta Financeira: 
5.2.1. O preço proposto será considerado suficiente e completo, abrangendo todos os 
encargos (sociais, trabalhistas, previdenciários e comerciais, bem como demais encargos 
incidentes), os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuições fiscais, e parafiscais, 
etc.), o fornecimento de mão-de-obra especializada, materiais, ferramentas, acessórios, 
consumíveis e objetos, a administração, o lucro, as despesas decorrentes de 
carregamento, descarregamento, fretes, transportes e deslocamentos de qualquer 
natureza, na modalidade CIF, correndo tal operação, única e exclusivamente por conta, 
risco e responsabilidade da entidade vencedora da licitação, bem como qualquer outro 
encargo ou despesa, ainda que aqui não especificada, que possa incidir ou ser necessária 
à execução do objeto da licitação. 
5.2.2. A omissão na proposta financeira em relação às exigências e às especificações 
técnicas do Edital importa na submissão da licitante às normas nele estabelecidas. 
5.2.3. A proposta financeira apresentada em papel termo-sensível (fax), telex, telegrama ou 
semelhantes será desclassificada. 
5.2.4. A apresentação da proposta financeira implica a plena aceitação, por parte da 
licitante, das normas, exigências e condições estabelecidas no Edital e seus Anexos e 
obrigatoriedade do cumprimento das disposições nele contidas, assumindo o proponente o 
compromisso de prestar os serviços nos seus termos e qualidades adequadas à perfeita 
solicitação deste edital. 
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5.2.5. Serão considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no(s) preço(s) 
até, no máximo, dois algarismos após a vírgula. 
5.2.6. O preço proposto será irreajustável pelo período de 12 meses, em cumprimento ao 
disposto na Lei n° 10.192/01. 
5.2.7. Na ausência de indicação expressa do prazo de validade da proposta, considerar-se-
á tacitamente indicado o prazo 60 dias. 
5.2.8. Será de inteira responsabilidade da licitante o preço proposto, não sendo 
consideradas reclamações por erros ou equívocos manifestados após a abertura de seu 
envelope. 
5.3. Não se considerará qualquer oferta de vantagem não prevista neste ato, sendo que 
quaisquer inserções na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem 
previsão no edital, serão tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que não 
for conflitante com o instrumento convocatório. 
5.4. Após a fase da habilitação não cabe desistência da proposta, salvo por motivo justo 
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissão de Licitações. 
5.5. Os preços serão básicos para a data de recebimento das propostas e abrangerão o que 
for necessário para o fornecimento completo e satisfatório dos bem correspondentes, 
desclassificando-se a oferta que informar condição diversa. 
 
6. DO JULGAMENTO: 
 
6.1. A presente licitação é do tipo menor preço e o julgamento será realizado pela 
Comissão Julgadora, levado em consideração o MENOR PREÇO GLOBAL para a 
execução do objeto. 
6.2. Impera o princípio do julgamento objetivo e não discricionário, vedada a utilização de 
critérios sigilosos ou subjetivos que firam a igualdade entre os participantes. 
6.3. Será vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo com as especificações 
constantes do Edital e que ofertar o menor preço global. 
6.4. Esta licitação será processada e julgada com observância do previsto nos artigos 43 e 44 
da Lei nº 8.666/93. 
 
7. DO CRITÉRIO DE DESEMPATE 
 
7.1. Como critério de desempate, caso duas ou mais propostas, e após obedecido o 
disposto no § 2o do art. 3o da Lei 8.666/1993, a classificação se fará, obrigatoriamente, por 
sorteio, em ato público, para o qual todos os licitantes serão convocados, vedado qualquer 
outro processo, conforme disposição do Art. 45 §2° da Lei de licitações. 
 
8. DO PROCEDIMENTO DA LICITAÇÃO: 
 
8.1. Recebimento dos envelopes de habilitação e proposta. 
 
8.2. Abertura do envelope nº 01, contendo a documentação e verificação do preenchimento 
do estipulado no item 06 supra. 
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8.3. Devolução dos envelopes fechados das propostas aos licitantes inabilitados, salvo 
recursos. 
 
8.4. Estando presentes todos os licitantes ou seus representantes, e esses abrindo mão do 
prazo recursal, de forma expressa na ata, poderá passar-se para a fase de abertura dos 
envelopes contendo as propostas. 
 
8.5. Abertura dos envelopes contendo as propostas dos licitantes habilitados, quando tendo 
se verificado a ocorrência do item 9.4. 
 
8.6. Verificação da conformidade das propostas com os requisitos do presente Edital, com 
desclassificação das incompatíveis ou desconformes. 
 
8.7. Julgamento das propostas classificadas de acordo com os critérios estabelecidos no 
item 06 deste ato convocatório.  
 
8.8. Poderá ser emitido um Mapa Comparativo de Preços, para apuração dos menores 
preços, quer unitários ou global, para a ordem de classificação das propostas. 
 
8.9. Lavratura de ata circunstanciada, assinada pelos licitantes presentes e pela Comissão. 
 
8.10. Rubrica de todos os documentos do processo pelos licitantes presentes e pelos 
membros da Comissão. 
 
8.11. Abertura do prazo recursal de cinco dias úteis sobre o julgamento das propostas e se 
necessário a duplicidade do prazo em caso de haver impugnações, se verificada a mesma 
situação do item retro 9.5, primeira parte. 
 
8.12. Deliberação da autoridade competente quanto à adjudicação do objeto e sua 
homologação, após decorrido o prazo recursal e/ou das impugnações, podendo ocorrer na 
mesma data de abertura das propostas, se todos licitantes estiverem presentes e abrindo mão 
esses do prazo recursal. 
 
9. DOS RECURSOS: 
 
9.1. Caberá recurso, no prazo de 3 (três) dias úteis, contado da data de intimação ou de 
lavratura da ata, em face de: 
 
a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificação de interessado ou de inscrição em 
registro cadastral, sua alteração ou cancelamento; 
 
b) julgamento das propostas; 

c) ato de habilitação ou inabilitação de licitante; 

d) anulação ou revogação da licitação. 
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9.2. O prazo para apresentação de contrarrazões será o mesmo do recurso e terá início na 
data de intimação pessoal ou de divulgação da interposição do recurso. 
9.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alíneas “b” e “c” do item 
11.1 do presente Edital, serão observadas as seguintes disposições: 
 

a) a intenção de recorrer deverá ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusão, e 
o prazo para apresentação das razões recursais será iniciado na data de intimação ou de 
lavratura da ata de habilitação ou inabilitação; 
 
b) a apreciação dar-se-á em fase única. 

9.4. O recurso será dirigido à autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisão 
recorrida, que, se não reconsiderar o ato ou a decisão no prazo de 3 (três) dias úteis, 
encaminhará o recurso com a sua motivação à autoridade superior, a qual deverá proferir 
sua decisão no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, contado do recebimento dos autos. 
 

9.5. O acolhimento do recurso implicará invalidação apenas de ato insuscetível de 
aproveitamento. 
 

9.6. O recurso interposto dará efeito suspensivo ao ato ou à decisão recorrida, até que 
sobrevenha decisão final da autoridade competente. 
 
10. ENCERRAMENTO DA LICITAÇÃO 
 
10.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitação, e exauridos os recursos 
administrativos, o processo licitatório será encaminhado à autoridade superior, que poderá: 
a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades; 
b) revogar a licitação por motivo de conveniência e oportunidade; 
c) proceder à anulação da licitação, de ofício ou mediante provocação de terceiros, sempre 
que presente ilegalidade insanável; 
d) adjudicar o objeto e homologar a licitação. 
 
 
11. DO CONTRATO ADMINISTRATIVO: 
 
11.1. A Administração convocará o vencedor da Licitação para assinar o Contrato, aceitar 
ou reiterar o instrumento, no prazo de até 05 (cinco) dias úteis após a homologação, sob 
pena de decair do direito à contratação e ainda sofrer multa prevista no item 19 deste 
Edital. 
 
11.2. Se dentro do prazo estipulado, o convocado não assinar o contrato, a Administração 
poderá convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, para sua 
assinatura, em igual prazo e condições, inclusive quanto ao preço imposto ao 1º 
classificado, ou então, revogar a licitação, sem prejuízo das penalidades previstas no art.81 
da Lei Federal Nº 8.666/93. 
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11.3. O Contrato oriundo do presente certame terá vigência de 12 meses, podendo ser 
prorrogada até o limite legal permitido de 60 (sessenta) meses conforme disposição do 
artigo 57, inciso II da Lei 8.666/93. 
 
11.4. Para a assinatura do Contrato, o licitante vencedor deverá obrigatoriamente estar em 
dia com a documentação necessária. 
 
11.5. A contratada prestará todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Município, 
cujas reclamações se obriga a atender, prontamente. 
 
11.6. A contratada assumirá inteira responsabilidade por todos os prejuízos que venham 
dolosa ou culposamente prejudicar o Município, quando da execução dos serviços. 
 
11.7. Todas as despesas decorrentes da contratação, bem como encargos trabalhistas, 
previdenciários e tributários decorrentes da execução do contrato ficarão exclusivamente a 
cargo do licitante vencedor, cabendo-lhe ainda inteira responsabilidade por quaisquer 
acidentes de que possam vir a serem vítimas os seus empregados, quando em serviço, 
bem como quaisquer danos ou prejuízos porventura causados a terceiros e ao Município. 
 
11.8. Não será permitida a subcontratação dos serviços objeto deste Contrato, nem em 
parte, tão pouco quanto ao todo, senão com anuência expressa do CONTRATANTE. 
 
11.9. Todos os serviços prestados a mais ou em desconformidade com as especificações 
técnicas exigíveis, por comprovada negligência ou imperícia por parte da CONTRATADA, 
não serão pagos pelo CONTRATANTE 
 
11.10. Do contrato a ser assinado com o licitante vencedor constarão, além das cláusulas 
consignadas anteriormente, as demais cláusulas necessárias previstas no art. 55 da Lei 
Federal 8.666/93, as possibilidades de rescisão do contrato, na forma determinada nos arts. 
77 a 79 da referida Lei e outras cláusulas necessárias para a correta execução do objeto 
contratado. 
 
12. DA EXECUÇÃO E PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: 
 
12.1. A execução do contrato oriundo do presente certame se fará pelo regime de 
Empreitada por Preços Unitários.  
 
12.2. A CONTRATADA deverá apresentar em até 05 (cinco) da assinatura do Contrato, os 
profissionais necessários à execução do objeto e respectivos documentos comprobatórios 
da qualificação dos mesmos, para que sejam averiguadas pela equipe técnica que realizará 
a fiscalização do contrato se as qualificações estão adequadas aos termos da proposta e 
ao solicitado no edital. 
 
12.3. Caso algum profissional apresentado não corresponda ao exigido legalmente para os 
serviços, a CONTRATADA deverá providenciar, no prazo máximo de 10 (dez) dias, 
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contados da data da notificação expedida pelo CONTRATANTE, a substituição do mesmo 
visando o atendimento das condições técnicas. 
 
12.4. O ingresso do pessoal ao serviço poderá se dar de forma parcial e gradativa, de 
acordo com a necessidade do CONTRATANTE, expressa na Ordem de Fornecimento. 
 
12.5. Cumpridas as formalidades supra referidas, deverá a CONTRATADA iniciar 
imediatamente treinamento do pessoal e a integração inicial, em conformidade com o 
estabelecido pelo CONTRATANTE. 
 
12.6. Os serviços a serem prestados pela CONTRATADA consistem em: 
12.6.1. Recrutar os profissionais, segundo as normas operacionais do programa Estratégia 
Saúde da Família;  
12.6.2. Contratar e remunerar os profissionais; 
12.6.3. Manter-se em dia e fazer os recolhimentos das contribuições, tanto patronais 
quanto individuais, para com a Seguridade Social; 
12.6.4. Organizar, conjuntamente com a Fiscalização, a escala dos profissionais de forma a 
garantir a cobertura integral das equipes de Estratégia Saúde da Família. 
 
12.7. O licitante, ao elaborar a proposta, declara-se ciente de que os serviços deverão ser 
prestados de acordo com as exigências mencionadas neste Edital. 
 
13. DA FORMA DE PRESTAÇÃO: 
 
Os serviços deverão ser prestados de forma contínua e permanente, inclusive sábados, 
domingos e feriados, quando solicitado, de forma a não prejudicar a execução dos serviços e 
o atendimento à população, devendo haver sempre a substituição do profissional indicado 
que, por ventura, venha a se afastar ou assentar-se do trabalho por qualquer motivo, inclusive 
licenças regulamentares e por motivo de saúde, remuneradas ou não. 
 
14. DO PAGAMENTO: 
 
14.1. O valor mensal do Contrato será pago até o dia 10 (dez) do mês subseqüente ao da 
prestação dos serviços, mediante a apresentação de: 
a) nota fiscal / fatura, calculada de acordo com o quantitativo de horas trabalhadas pelos 
profissionais atuantes no mês; 
b) cópias autenticadas das guias de recolhimento do FGTS e INSS, já exigíveis, 
acompanhadas da folha de pagamento dos empregados ligados diretamente à execução 
dos serviços. 
c) relatório de equipe técnica atuante no mês, com os quantitativos unitários e total de 
horas trabalhadas; 
d) Termo de Fiscalização aprovado. 
 
14.2. As faturas correspondentes ao serviço realizado deverão ser apresentadas junto à 
Secretaria Municipal da Fazenda, Rua Sete de Setembro, 189, centro, Cristal – RS, até o 
5º (quinto) dia útil, do mês subseqüente ao da prestação dos serviços. As notas podem ser 
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enviadas no e-mail eletrônico licita@cristal.rs.gov.br e prefeitura@cristal.rs.gov.br ou outro 
e-mail previamente comunicado pela Administração Municipal. 
 
14.3. As notas fiscais / faturas apresentadas não deverão portar vícios ou incorreções que 
impossibilitem ou atrasem o pagamento, hipóteses em que a CONTRATADA suportará os 
ônus decorrentes do atraso. 
Obs: Obrigatoriamente, deverá constar o número da agência e da conta bancária da 
entidade na própria Nota Fiscal, ou juntamente com esta. 
 
14.4. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serão corrigidos monetariamente pelo IGP-
M/FGV do período, ou outro índice que vier a substituí-lo, a contratada com juros de 0,5 % ao 
mês pro rata, exceto se o atraso decorrer de culpa exclusiva da contratada. 
 

15. DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE. 
 
15.1. Os valores poderão ser revistos, a pedido da Contratada, para restabelecimento do 
equilíbrio econômico-financeiro, conforme art. 65, II, alínea d da Lei 8.666/93, sendo que 
qualquer revisão somente será aplicada a contar do mês subseqüente àquele em que for 
constatada a ocorrência de tal situação. 
 
15.2. Os valores poderão ser corrigidos monetariamente, em caso de prorrogação contratual, 
a pedido da Contratada, a cada período de 12 (doze) meses, pelo IGPM / FGV ou outro 
índice oficial que venha a substituí-lo. 
 
16. DA FISCALIZAÇÃO 
 
16.1. Os serviços contratados serão fiscalizados por uma comissão, com no mínimo 03 
(três) integrantes, a ser nomeado pelo CONTRATANTE, o qual terá total liberdade para 
requisição de documentos e a realização de diligências para averiguação do cumprimento 
contratual por parte da CONTRATADA, podendo o mesmo determinar a paralisação dos 
serviços caso não se encontrem em conformidade com os padrões estabelecidos no 
Contrato. 
 
16.2. Sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA deverá apresentar 
comprovantes de salários, apólices de seguro contra acidente de trabalho, quitação de 
suas obrigações trabalhistas, previdenciárias relativas aos seus profissionais que estejam 
ou tenham estado a serviço do CONTRATANTE, por força da presente contratação. 
 
16.3. A fiscalização dos serviços pelo CONTRATANTE não desobriga a CONTRATADA de 
sua responsabilidade quanto à perfeita execução do objeto contratado. 
 
 
 
 
 
 

mailto:licita@cristal.rs.gov.br
mailto:prefeitura@cristal.rs.gov.br
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17. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
 
17.1. Constituem Obrigações da Contratada na Execução do Objeto 
 
17.2. A CONTRATADA deverá compor a equipe com todos os profissionais necessários ao 
encaminhamento e à execução dos exames, tudo conforme as competências dos serviços. 
 
17.3. A CONTRATADA deverá nomear responsável(eis) técnico(s) para os serviços 
contratados, com a missão de garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e 
ministrando, quando necessário, orientação aos executantes dos serviços. Eventuais 
alterações dos titulares encarregados da CONTRATADA deverão ser comunicadas, de 
imediato, ao CONTRATANTE, acompanhadas de justificativa e de novas nomeações, 
juntadas às respectivas documentações. 
 
17.4. A CONTRATADA obriga-se a disponibilizar para os serviços ora contratados pessoas 
disciplinadas, educadas e com experiência mínima comprovada. 
 
17.5. A CONTRATADA deverá responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus 
empregados, de todas as normas disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE, 
substituindo no prazo máximo de 24 horas, após a notificação, qualquer profissional 
considerado com conduta inconveniente ou prejudicial aos serviços. 
 
17.6. A CONTRATADA deverá prestar os serviços dentro dos parâmetros e rotinas 
estabelecidas pelo CONTRATANTE, com qualidade e tecnologia adequadas, em 
observância às recomendações aceitas pela boa técnica, normas e legislação vigente, e 
comunicar ocorrências. 
 
17.7. A CONTRATADA responsabiliza-se, caso ocorra eventualmente a paralisação dos 
serviços por parte dos seus Profissionais, pela continuidade dos serviços, sem qualquer 
ônus ao CONTRATANTE. 
 
17.8. A CONTRATADA deverá planificar, implantar e executar a supervisão permanente 
dos serviços, de forma a obter uma operação correta e eficaz, realizando os serviços de 
forma meticulosa e constante, garantindo o melhor nível assistencial possível. 
 
17.9. O(s) encarregado(s) da CONTRATADA terá(ão) a obrigação de se reportar, quando 
houver necessidade, ao responsável pelo acompanhamento dos serviços do 
CONTRATANTE e tomar todas as providências pertinentes para que sejam corrigidas as 
falhas detectadas. 
 
17.10. A CONTRATADA deverá fazer seguro dos seus profissionais contra riscos de 
acidentes de trabalho, responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, 
previdenciários, fiscais e comerciais, resultantes da execução do Contrato, conforme 
exigência legal, sendo a única responsável no tocante ao vínculo empregatício com seus 
profissionais, inclusive reclamações trabalhistas. 
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17.11. Compete à CONTRATADA o fornecimento de EPIS conforme determinado / 
orientado pelas normas da Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA. 
 
17.12. A CONTRATADA deverá assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas 
necessárias ao atendimento de seus empregados, acidentados ou quando acometidos de 
mal súbito, assumindo ainda as responsabilidades civil, penal e demais sanções legais 
decorrentes do descumprimento destas. 
 
17.13. A CONTRATADA deverá cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito 
federal, estadual e/ou municipal, as normas de segurança do CONTRATANTE, inclusive 
quanto à prevenção de incêndios e às de Segurança e Medicina do Trabalho. 
 
17.14. A CONTRATADA deverá relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade 
observada nas instalações onde houver prestação de serviços. 
 
17.15. A CONTRATADA deverá manter e zelar por todos os equipamentos, utensílios, 
acessórios e materiais necessários e disponibilizados pelo CONTRATANTE para os 
serviços, em perfeitas condições de uso, comunicando qualquer avaria ou extravio e 
responsabilizando-se, da mesma forma e com o dever de reposição, por extravio(s) e/ou 
avaria(s) decorrente(s) de má utilização de equipamentos, utensílios, acessórios e 
materiais disponibilizados pelo CONTRATANTE, durante toda a execução do Contrato. 
 
17.16. Em caso de falha ou comprometimento de algum equipamento, a CONTRATADA 
deverá, imediatamente, comunicar o CONTRATANTE a fim de que sejam tomadas as 
medidas cabíveis no sentido de impedir a interrupção dos serviços, viabilizando, por 
qualquer meio possível, a continuidade dos serviços de emergência. 
 
17.17. A CONTRATADA deverá responsabilizar-se pelo fornecimento e conservação de 
uniformes aos seus profissionais envolvidos na execução dos serviços, os quais deverão 
ser adequados ao tipo definido pelo CONTRATANTE previamente ao início dos serviços, 
para cada categoria profissional, submetendo-os a aprovação prévia da Administração. 
 
17.18. A CONTRATADA deverá disponibilizar para cada profissional crachá de 
identificação individual, com foto recente e padronizado com o logotipo da CONTRATADA. 
 
17.19. A CONTRATADA deverá responder por quaisquer danos materiais, pessoais e/ou 
morais causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, provocados por seus empregados, 
profissionais ou prepostos, culposa ou dolosamente, ainda que por omissão involuntária, 
não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou acompanhamento pelo 
CONTRATANTE. 
 
17.20. Competirá a Contratada a admissão de mão-de-obra em quantidade suficiente ao 
desempenho dos serviços contratados, correndo por sua conta também, os encargos 
necessários e demais exigências das leis trabalhistas, previdenciárias, fiscais, comerciais, 
e outras de qualquer natureza, bem como indenização de acidentes de trabalho de 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 16 

qualquer natureza, respondendo a proponente pelos danos causados por seus 
empregados, auxiliares, e prepostos ao patrimônio público ou a outrem. 
 
17.21. Constituir-se-ão também obrigações da CONTRATADA, além das demais previstas 
neste Edital e em seus Anexos e deles decorrentes: 
 
a) Mobilizar a equipe necessária aos serviços e disponibilizar o(s) equipamento(s) / 
acessório(s) com elevada qualidade e eficiência; 
b) Conhecer detalhadamente todas as cláusulas deste Edital e de seus Anexos; 
c) Realizar com seus próprios recursos todas as obrigações relacionadas com o objeto 
deste Edital de acordo com as especificações determinadas na Concorrência nº 02/2023 
(Edital e Anexos), assumindo a responsabilidade técnica pelos serviços prestados e pelos 
equipamentos / acessórios disponibilizados; 
d) Cumprir as legislações federal, estadual e municipal pertinentes, e se responsabilizar 
pelos danos e encargos de qualquer espécie decorrentes de ações ou omissões, culposas 
ou dolosas, que praticar; 
e) Pagar e recolher todos os impostos e demais encargos fiscais, bem como todos os 
encargos trabalhistas, previdenciários, sociais e comerciais, prêmios de seguro e de 
acidente de trabalho, que forem devidos em decorrência do objeto deste Contrato. 
f) Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações 
assumidas e todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação. 
g) Caso a Proposta Financeira contemple o fornecimento de equipamento(s)/acessório(s) 
de origem estrangeira, efetuar todas as diligências necessárias para obtenção das 
competentes aprovações e/ou liberações a serem expedidas pelos órgãos governamentais, 
sem quaisquer ônus para o CONTRATANTE; 
h) Reparar, corrigir, remover, reconstituir, ou substituir, às suas expensas, no total ou em 
parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções. 

18 - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS: 
 
18.1. A entidade vencedora que não cumprir com os compromissos assumidos estará sujeita, 
garantida a prévia defesa, à aplicação das seguintes penalidades: 
 
I – Advertência; 
 
II – Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, devidamente atualizado pelo 
Índice Geral de Preços de Mercado – IGPM/FGV; 
 
III – Suspensão temporária de participação em licitação com o Município de Cristal - RS pelo 
prazo de até 02 (dois) anos; 
 
Observação: As multas serão calculadas sobre o montante não adimplido do contrato. 
 
18.2. Na aplicação das penalidades previstas no Edital, o Município considerará, 
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante 
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ou contratado, podendo deixar de aplicá-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos 
do que dispõe o Art. 87, “caput”, da Lei nº 8.666/93. 
 
18.3. As penalidades serão registradas no cadastro do contratado, quando for o caso. 
 
18.4. Nenhum pagamento será efetuado enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação 
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimplência 
contratual. 
 

18.5. A aplicação das sanções previstas neste edital não exclui a possibilidade da aplicação 
de outras, previstas na lei 8.666/93, inclusive a responsabilização da licitante vencedora por 
eventuais perdas e danos causados à Administração. 
 
18.6. As sanções aqui previstas são independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas 
ou cumulativamente, sem prejuízo de outras medidas cabíveis. 
 
18.7. Em qualquer hipótese e aplicações de sanções será assegurado ao licitante vencedor o 
contraditório e a ampla defesa.   
 

 
19. DA RETENÇÃO DE CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA AO INSS 
 
Para fins exclusivos de apuração da base de cálculo da retenção de contribuição 
previdenciária ao INSS, quando couber, o valor correspondente ao custo do equipamento e os 
materiais fornecidos, incluídos no preço do serviço, deverá ser discriminado na nota fiscal dos 
serviços, conforme Lei 8212/91 e Instrução Normativa MPS/SRP em vigor. 
 
20. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 
 
20.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-á o dia de início e incluir-
se-á o de vencimento. 
 
20.2. Se o inicio ou término do prazo ocorrer em dia sem expediente na Prefeitura Municipal, 
considerar-se-á o primeiro dia útil subsequente. 
 
20.3. Não serão admitidas, por qualquer motivo, modificações ou substituições das propostas 
ou quaisquer outros documentos. 
 
20.4. Não serão aceitos documentos e propostas via e-mail ou entregues fora do prazo 
estipulado. 
 

20.5. Só terão direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamações ou 
recursos, assinar atas e contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e os 
membros da comissão julgadora. 
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20.6. A presença de um representante para cada entidade licitante, na abertura dos 
envelopes, é aconselhada para dirimir dúvidas, aposição de assinatura, rubrica e demais 
registros. 
 
20.7. Nos termos do artigo 49 da Lei Federal nº 8666/93, é garantido ao Município de Cristal, 
o direito de revogar ou anular esta licitação sem que caiba direitos a reclamação ou pedido de 
indenização por parte dos licitantes. 

20.8. O Prefeito Municipal de Cristal poderá revogar a presente licitação por razões de 
interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e 
suficiente para justificar tal conduta, devendo anulá-la por ilegalidade, de ofício ou mediante 
provocação de terceiros, nos termos do art. 49, da lei n° 8.666/93. 

20.9. Em caso de alteração deste Edital no curso do prazo estabelecido para a abertura do 
certame, este prazo será reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteração não 
afetar a formulação das propostas. 

20.10. Para dirimir, na esfera judicial, as questões oriundas do presente Edital será 
competente o Foro da Comarca de Camaquã RS. 
 
20.11. Dúvidas sobre o Edital e/ou informações e esclarecimentos relativos a esta licitação 
serão prestados pela “Seção de Licitações” através de seus servidores, no horário de 
expediente, das 8h às 15h na Rua Sete de Setembro, 189, Centro, Cristal – RS ou através do 
fone: 51-36781100 Ramal 208 ou por e-mail para o endereço licita@cristal.rs.gov.br. 
 
20.12. Integram este Edital os seguintes anexos: 
 
Anexo I – Modelo de Declaração de cumprimento ao disposto no art. 7º, inciso XXXIII, da 
Constituição Federal; 
Anexo II – Modelo de Declaração de Idoneidade; 
Anexo III – Modelo de Proposta; 
Anexo IV – Síntese de Atribuições e Qualificação/Habilitação dos Profissionais 
Especializados / Termo de Referência; 
Anexo V – Minuta de Contrato Administrativo a ser firmado com a entidade vencedora. 
Anexo VI – Planilha de Custos Detalhadas 

 
Cristal, 28 de novembro de 2023. 

 
 
 

_______________________ 
Marcelo Luis Krolow 

Prefeito Municipal 
 
 

 

Este edital se encontra examinado e 
aprovado por esta Assessoria Jurídica 

Em: ____/____/______. 
 

_________________________ 
Rafael Krolow Corrêa 

Assessor Jurídico - OAB-RS 68.579 
 

 

mailto:licita@cristal.rs.gov.br


 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 19 

 

ANEXO I 
 

EDITAL DE CONCORRENCIA Nº 01/2023. 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
Ref. ao Processo de Licitação nº 1.661/2023 
 
DECLARAÇÃO 
 

 

(Razão Social da entidade)________________________________,inscrita no CNPJ 

nº ______________________, por intermédio de seu representante legal o(a) 

Sr.(a)_______________________________, portador (a) da Carteira de Identidade 

nº____________________ e do CPF nº_________________ , DECLARA, para os fins do 

disposto no inciso V do artigo 27 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela 

Lei nº 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em 

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos. 

 

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz (   ). 

 

__________________, em _________de _________________de 2023. 

 
 
 
 
______________________________________________________  
Nome completo e assinatura do representante legal da entidade 
 

 

 

(Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima) 
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ANEXO II 

 
 
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA Nº 01/2023 
 
DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE 
 
Declaro, sob as penas da lei, para fins da Concorrência nº 01/2023, que a entidade 

............................................................................................., cumpre plenamente os 

requisitos de habilitação e não foi declarada inidônea, para licitar ou contratar com a 

Administração Pública, nos termos do inciso IV, do art. 87 da Lei 8.666/93, bem como a 

inexistência de fato superveniente impeditivo para contratação com o Poder Público, sendo 

que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente à entrega dos documentos de 

habilitação, que venha a alterar a atual situação quanto à capacidade jurídica, técnica, 

regularidade fiscal e idoneidade econômico-financeira. 

Por ser expressão da verdade, firmamos a presente. 

 

 

 

_____________________________, ___de ____________ de 2023. 

 

 
 
 

_____________________________________________________ 
Nome completo e assinatura do representante legal da entidade (se possível, carimbo) 
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ANEXO III 

 
 

MODELO DE PROPOSTA FINANCEIRA – VALOR DE REFERÊNCIA 
 
Apresentamos nossa proposta para a execução dos serviços objeto da Concorrência nº 
01/2023, contendo todas as estipulações consignadas no edital, conforme abaixo: 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS NA ÁREA DA SAÚDE PARA ATENDIMENTO 
NAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO – OPERACIONALIZAÇÃO DO PROGRAMA 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA. 
 
O objeto trata da Contratação de entidade para prestação de serviços na área da 
saúde a fim de atender à demanda das Unidades de Saúde da Família através da 
disponibilização de profissionais (enfermeiros, técnicos de enfermagem, higienizadores, 
motoristas e administrativos) para operacionalização do programa, os quais deverão 
ser executados conforme descrição constante no termo de referência (Anexo IV), parte 
integrante deste Edital e conforme abaixo discriminadas. 

 

Item Descrição Valor total 

01 Gerenciamento ESF R$ 122.811,80 

02 Gerenciamento SAMU R$ 46.125,99 

03 Gerenciamento PIM R$ 29.299,90 

04 Administração Geral R$ 28.771,20 

Custos Diretos Totais R$ 227.008,89 

05 Custos Indiretos R$ 14.630,58 

Total Geral R$ 241.639,47 
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Anexo IV 
 

TERMO DE REFERÊNCIA E PLANO DE TRABALHO 
 
 

PLANO OPERACIONAL 

ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF 

 

O programa de saúde da família que funciona no município de Cristal, conta com 

quatro equipes que atuam em zonas urbana e rural e representarão o eixo da atenção 

básica à saúde. Hoje sua referência está na 1ª CRS – Porto Alegre com o funcionamento 

abaixo descrito: 

 

1. OBJETIVOS: 
 

Organizar a atenção básica, favorecendo a reorientação do processo de trabalho e 

aprofundamento dos princípios, das diretrizes e dos fundamentos do nível de atenção 

básica; 

Ampliar a resolutividade e o impacto na situação de saúde das pessoas e 

coletividades por meio de importante relação custo-efetividade, promoção da saúde, 

prevenção de agravos e doenças, diagnóstico precoce, acompanhamento longitudinal e da 

família, tratamento, reabilitação e manutenção da saúde bem como sua proteção. 

 

2. LOCAL DE TRABALHO E HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO: 
 

As atividades deverão ser realizadas em todo âmbito municipal respeitando a área 

de abrangência de cada equipe, usando dependências da Secretária municipal da Saúde 

(como centro de saúde, unidades básicas de saúde), associações de bairros, associações 

rurais, clube de mães, salão paroquial, escolas, Centro de Referência em Assistência 

Social, Centro de Atendimento Especializado - CAES e outros espaços que possam fazer 

parte de estratégias de ações. 

As Unidades de Saúde que comportam as ESF, terão o horário de funcionamento 

das 08h às 12h e das 13h às 17h, podendo ter extensão do horário em caso de 
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atendimentos especiais, campanhas e ações. As horas excedentes serão computadas em 

um banco de horas podendo serem descontadas em folgas. A opção por pagamento de 

hora extra será condicionada ao repasse da prefeitura do município. 

 
3. TRANSPORTE 
 

Os veículos para as equipes de trabalho da Estratégia de Saúde da Família, serão 

utilizados da frota municipal, bem como o auxílio da manutenção. Ficando a cargo do 

motorista da Estratégia de Saúde da Família o zelo por este patrimônio público e seguir as 

normatizações do setor de transporte como por exemplo: anotações em cadernetas, 

abastecimento de veículos, comunicação com chefe de transportes para auxílio e 

manutenção. 

 

4. EQUIPE DE ATUAÇÃO 
 
Serviços de Coordenação – Disponível de segunda a sexta das 08h às 12h e das 13h às 
17h com disponibilidade de 40 horas semanais, composta por 04 (quatro) profissionais 
responsáveis pelos serviços de gerenciamento da atenção primária a saúde, serviço de 
coordenação técnica, serviço de coordenação administrativa e serviços de coordenação de 
equipes multidisciplinares 
 

Serviços de enfermagem – Disponível de segunda a sexta das 08h às 12h e das 13h às 
17h com disponibilidade de 40 horas semanais, composta por 08 (oito) técnicos de 
enfermagem e 04 (quatro) enfermeiras 
 
Serviços de Saúde Bucal – Disponível de segunda a sexta das 08h às 12h e das 13h às 
17h composta por: 
 

• 04 (quatro) auxiliares de saúde bucal totalizando 40 horas semanais;  

• 02 (dois) dentistas totalizando 40 horas semanais 

• 01 (hum) dentista totalizando 30 horas semanais 

• 01 (hum) dentista totalizando 20 horas semanais. 
 
Serviço Multidisciplinar – Disponível de segunda a sexta das 8h às 12h e das 13h às 17h 
composto por 01 (hum) farmacêutico técnico responsável com disponibilidade de 40 horas 
semanais e 01 (hum) farmacêutico com disponibilidade de 20 horas semanais 
 
Serviços de Apoio – Disponível de segunda a sexta das 08h às 12h e das 13h às 17 
composta por: 
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• 03 (três) motoristas com disponibilidade de 40 horas semanais; 

• 04 (quatro) recepcionistas com disponibilidade de 40 horas semanais; 

• 03 (três) higienizadores com disponibilidade de 40 horas semanais; 

• 01 (hum) higienizador com disponibilidade de 20 horas semanais; 

• 02 (dois) auxiliares administrativos com disponibilidade de 40 horas semanais.  
 
 
5. FUNÇÕES DO SERVIÇO DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 
 
a) Ter como princípios e diretrizes do SUS e da Política Nacional de Atenção Básica, bem 

como outros Programas vinculados; 

b) Estabelecer vínculo com a comunidade adstrita ao seu território;  

c) Usar serviços de apoio para Atenção Primária como por exemplo Telessaúde; 

d) Normatizar as ações em conjunto com a equipe técnica da Secretária Municipal de 

Saúde, bem como às outras secretarias do município, associações e sindicatos do 

município; 

e) Promover ações junto com a comunidade organizando-a para formação de consciência 

de sua cidadania, autonomia, bem como educação em saúde; 

f) Fortalecer vínculos com a finalidade de uma sociedade organizada, através do diálogo 

próximo com os usuários, ações territoriais e cuidados continuado; 

g) Realizar diagnóstico comunitário objetivando o conhecimento da sua área de atenção e 

demandas da comunidade para planejamento de ações em saúde e cumprimento de 

indicadores pactuados nas três esferas; 

h) Discutir em reuniões semanais de equipes questões de diagnóstico populacional, casos 

clínicos, planejamento, fortalecimento e execução das atividades, além da promoção de 

espaço de Educação Permanente em Saúde que visem qualificação do profissional 

conforme as demandas do cotidiano apresentadas pela equipe. As reuniões devem 

acontecer com toda equipe e quando houver necessidade da participação de outros 

programas esses devem ser solicitados; 

i) Discutir casos clínicos com equipes da Rede Municipal de Saúde, Educação e 

Desenvolvimento Social e outros segmentos necessários; 
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j) Participar de atividades de Educação Permanente em Saúde proposta pela Gestão, bem 

como atividades comunitárias para promoção de saúde e prevenção de doenças e/ou 

agravos; 

k) Participar de congressos, seminários, encontros para qualificação, desde que esses 

tenham temáticas que complementem o trabalho na atenção básica (esse deve ser 

aprovado pela coordenação técnica); 

l) Promover o cuidado descentralizado, visando atender os usuários que não conseguem 

chegar até a Unidade Básica de Saúde, através de visitas domiciliares periódicas de 

acompanhamento; 

m) Cuidar o usuário de forma integral desde o acolhimento ou identificação do Agente 

Comunitário de Saúde, analisando as necessidades de saúde, habitacional, econômica, 

educacional, alimentar, entre outras, para que os devidos encaminhamentos sejam 

realizados; 

n) Funcionar como a porta de entrada do usuário do Sistema Único de Saúde e regular o 

acesso do usuário da rede; 

o) Trabalhar em rede com os outros setores da saúde ou não, através da referência e 

contra referência, reuniões para discussões de casos, seminários, encontros; 

p) Responsabilizar-se pela população adstrita, promovendo a coordenação do cuidado; 

q) Possuir independência para organização de seu cronograma de atividades na zona 

rural, sempre procurando conciliar com o setor de transportes da secretária municipal da 

saúde, a utilização dos veículos. 

 
6) DETALHAMENTO DOS SERVIÇOS A SEREM PRESTADOS: 
 
Gerenciamento da Atenção Primária à Saúde 
 

• Atendimento aos princípios e diretrizes do SUS; 

• Atendimento à Política Nacional de Atenção Básica, bem como fazer valer seus 

princípios e objetivos no trabalho das equipes de Estratégia de Saúde da Família; 

• Atendimento ao E-SUS e utilizá-lo com a finalidade de acompanhar os dados, 

proporcionando suporte às equipes e alimentação do banco de dados; 

• Cumprimento das normas e legislações do SUS; 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 26 

• Cumprimento das metas e prioridades da Secretaria Municipal de Saúde e fazer valer 

nas equipes de ESF; 

• Cumprimento dos serviços ofertados da Secretaria Municipal de Saúde; 

• Serviços de Gerenciamento e responsabilização das equipes de ESF; 

• Os serviços também incluem as ações previstas no Programa, assim, embora cada 

profissional deva executar atividades de gerenciamento segundo suas especificidades, 

é necessário a todos conhecer os pressupostos da Estratégia Saúde da Família e bem 

como alcançá-los junto aos seus funcionários e à população; 

• Serviço de relacionamento com as equipes ampliadas de saúde, desenvolvimento 

social, educação, esporte, cultura, lazer e juventude de forma interprofissional, com a 

finalidade de dar maior resolutividade nos processos de cuidado da Estratégia de 

Saúde da Família; 

• Geração e disponibilização de informações e relatórios das equipes de Estratégia de 

Saúde da Família; 

• Prestação de suporte ao desenvolvimento de meios de divulgação sobre o acesso à 

ESF, com a finalidade de fortalecer as equipes de ESF como principal referência do 

usuário; 

• Organização da ESF junto à Gestão Municipal; 

• Garantir o cumprimento pelas equipes de ESF de ações preconizadas pelo SUS, 

Política Nacional de Atenção Básica e propostas da Secretaria Municipal de Saúde; 

• Mediação entre Gestão e equipes da ESF; 

• Visitação nas UBSF para apoio; 

• Reconhecimento junto as equipes de ESF as necessidades em saúde e garantir 

recursos necessários para abordá-las; 

• Reunião com as equipes; 

• Organização dos processos administrativos junto as equipes; 

• Garantir o cadastramento das famílias, bem como sua atualização; 

• Supervisão, acompanhamento e organização dos horários das equipes; 

• Realização de Educação Permanente para as equipes; 

• Acompanhamento reuniões da 3CRS que envolva a APS; 
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• Apoio na manutenção de insumos das UBS, com a finalidade que não falte recursos 

matérias para o atendimento aos usuários; 

• Apoio na organização de transporte das equipes; 

• Participação, acompanhamento e organização junto às equipes ações comunitárias 

com a finalidade de promover saúde para população; 

• Mediação de possíveis conflitos inter-relacionais; 

• Zelo pela ética profissional dos trabalhadores, bem como pela responsabilidade 

profissional; 

• Cumprimento do plano operativo, discussão com sua equipe, atentando ao 

cumprimento das metas e seus prazos. 

Serviço de Coordenação da Enfermagem 
 

• Conhecimento dos princípios e diretrizes do SUS; 

• Conhecimento da Política Nacional de Atenção Básica, bem como respeito aos seus 

princípios e objetivos no trabalho das equipes de Estratégia de Saúde da Família; 

• As atividades inerentes ao serviço de gestão também incluem as ações previstas no 

Programa, assim, embora cada serviço profissional deva executar atividades de 

gerenciamento segundo suas especificidades, é necessário a todos conhecer os 

pressupostos da Estratégia Saúde da Família e bem como alcançá-los junto aos seus 

funcionários e à população. 

• Relacionamento com as equipes ampliadas de saúde, desenvolvimento social, 

educação, esporte, cultura, lazer e juventude de forma interprofissional, com a 

finalidade de dar maior resolutividade nos processos de cuidado da Estratégia de 

Saúde da Família; 

• Articulação da rede municipal com a ESF, tendo como objetivo qualificar a atenção 

primária à saúde; 

• Coordenação dos trabalhos das suas equipes de ESF; 

• Proposição, coordenação, monitoramento e avaliação as ações da ESF; 

• Sugestão e implementação de ações para a reorganização e qualificação da atenção 

primária; 
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• Disseminação de informações relevantes da atenção primária; 

• Acompanhamento dos processos de trabalho médico/assistencial, bem como serviços 

de suporte quando solicitado e acompanhamento das supervisões do Programa Mais 

Médicos; 

• Mediação de possíveis conflitos em situações inter-relacionais internos e externos a 

equipe; 

• Ações com objetivo de harmonizar o trabalho da equipe multiprofissional; 

• Organização de Protocolos Operacionais Padrões com a finalidade de organização do 

processo de trabalho das equipes; 

• Serviços de suporte às equipes de saúde, através do auxílio em casos, com a 

finalidade de promover maior resolutividade nos casos acolhidos; 

• Suporte em ações e atendimentos às equipes; 

• Auxílio à Referência e Contra referência; 

• Estar em conexão com responsável pela Atenção Básica e Administração da Saúde do 

município, com a finalidade de alimentação de banco de dados, acompanhamento das 

equipes através do E-SUS, organização e suporte dos Programas Nacionais de Saúde 

que envolvem as equipes de Estratégia de Saúde da Família, organização de ações 

em saúde, bem como outras demandas que possam surgir; 

• Acompanhamento dos indicadores, planos e metas das equipes e apoiá-los para 

alcançá-los; 

• Organização Educação Permanente para as equipes com foco nos problemas 

cotidianos; 

• Participação em reuniões de equipe quando solicitado ou necessário; 

• Organização de reuniões de coordenadores mensais; 

• Participação de reuniões com gestor, setores da saúde e/ou de outras secretarias que 

envolvam o trabalho da Estratégia de Saúde da Família; 

• Planejamento de ações; 

• Acompanhamento de reuniões da 3CRS que envolva a ESF; 

• Organização da ESF junto à Gestão Municipal; 

• Mediação de sugestões, críticas e elogios de usuários para as equipes; 
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• Mediação entre Gestão e equipes da ESF; 

• Visitação nas UBSF para apoio e verificação do processo de trabalho; 

• Reunião com as equipes; 

• Participação ativamente dos processos de planejamento a fim de contemplar as 

necessidades da população e da equipe de trabalho; 

• Recebimento do plano operativo, discutir com sua equipe, atentando ao cumprimento 

das metas e seus prazos. 

Serviço de Coordenação da Equipe Multidisciplinar 
 

• Participação de reuniões promovidas pela Secretaria Municipal e Estadual, quando 

necessário; 

• Promoção e participação de ações intersetoriais com outras secretarias do poder 

público e sociedade civil, bem como outros equipamentos de saúde; 

• Coordenação e organização a rede de saúde mental, transtorno, álcool e outras drogas 

do município; 

• Conhecimento os níveis de complexidade dos serviços e práticas de saúde; 

• Instrumentalização de forma contínua as ESF’s (Equipes de Saúde da Família) com 

vistas a uma maior resolutividade dos casos de transtorno mental, álcool e outras 

drogas; 

• Implementação, coordenação e monitoramento das oficinas terapêuticas realizadas no 

município; 

• Coordenação de agendas dos atendimentos das equipes multidisciplinares; 

• Fomento as ações sobre temas relacionados à transtornos mentais e outros 

transtornos; 

• Conhecimento dos fundamentos do SUS e dos preceitos que embasam a Reforma 

Psiquiátrica.; 

• Integração das ações da equipe multiprofissional; 

• Agendamento e coordenação de reuniões; 

• Controle e avaliação das atividades estão sendo realizadas de acordo com as normas 

e cronograma estabelecidos; 
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• Intercâmbio entre o setor e a Secretaria Municipal de Saúde; 

• Solução de problemas que ocorram com usuários e equipe multiprofissional; 

• Serviço de referência para a equipe multiprofissional nas questões relacionadas com a 

saúde mental coletiva; 

• Representação do serviço em reuniões e eventos municipais, estaduais e federais 

quando necessário; 

• Realização de atividades relacionados à Vigilância Epidemiológica, da Saúde do 

Trabalhador e Imunizações; 

• Promoção a integração do serviço com outros serviços especializados 

• Gestão administrativa com serviço com atenção a:  

a) Distribuição da carga horária dos profissionais;  

b) Controle dos boletins de produção;  

c) Controle dos materiais de consumo; 

d) Controle na conservação de materiais permanentes;  

e) Serviço de envio e recebimento memorandos e/ou comunicados de outros setores 

administrativos. 

Serviço de Coordenação Administrativa 
 

• Serviço de auxílio no planejamento e realização de atividades de prevenção e de 

promoção da saúde; 

• Discernimento e execução das atividades dos programas; 

• Acompanhamento, monitoramento, capacitação e avaliação das atividades 

desenvolvidas pelas equipes, organizando e distribuindo essas equipes em suas áreas 

de atuação respectivas; 

• Participação em reuniões, capacitações técnicas e eventos de educação em saúde de 

mobilização social; 

• Participação em campanhas de vacinação, mutirões e outras ações de 

desenvolvimento de políticas de promoção da qualidade de vida; 

• Prestação de serviços de protocolos, equipamentos, medicamentos ou documentos 

que chegarem a seu local de trabalho; 
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• Participação ativa na Educação Permanente com sua equipe e nas atividades 

interdisciplinares; 

• Recebimento do plano operativo, discussão com sua equipe, atentando ao 

cumprimento das metas e seus prazos; 

• Serviço de auxílio de digitação de atividades no sistema e monitoramento das 

inconsistências na migração de dados; 

• Serviço de auxílio no monitoramento de metas pactuadas nos Programas da AB; 

• Supervisão, acompanhamento e organização dos horários das equipes, faltas e 

previsão de férias; 

• Acompanhamento da efetividade das equipes; 

• Auxílio no processo de pedidos de compras de material para uso das equipes; 

• Coordenação a manutenção de insumos das UBS quanto aos atendimentos de Saúde 

Bucal, com a finalidade que não falte recursos matérias para o atendimento aos 

usuários junto da dentista responsável; 

• Coordenação e articulação com os responsáveis da Vigilância da Saúde do 

Trabalhados e controle de matérias, o abastecimento e utilização de Equipamentos de 

Proteção Individual; 

• Coordenação e manutenção dos equipamentos utilizados pelas equipes de Saúde 

Bucal, estabelecendo uma conexão com os responsáveis pelas compras, reparos e 

patrimônios da Secretaria de Saúde. 

Serviços Técnicos de enfermagem 

• Atendimento dos princípios e diretrizes do SUS; 

• Atendimento das Política Nacional de Atenção Básica, bem como fazer valer seus 

princípios e objetivos no trabalho das equipes de Estratégia de Saúde da Família; 

• Prestação de serviços técnicos previstos no seu respectivo Conselho; 

• Integração com as atividades desenvolvidas por outros setores da sociedade 

organizada, bem como promover com sua equipe ações; 

• Participação de educações permanentes promovidas pelo(a) enfermeiro(a) 

coordenador(a), bem como das reuniões de equipe para discussão de casos, 

planejamento de ações, diagnóstico comunitário; 
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• Atendimento a hierarquia da enfermagem, relacionando-se com todos membros do 

serviço; 

• Atendimento as atividades desenvolvidas pelo programa, como caminhadas, mutirões, 

campanhas, grupos, etc. 

• Atendimento as necessidades de realização de treinamentos capacitações para 

prestação de serviços técnicos atualizados. 

• Serviços de participação em atividades de execução, planejamento, organização, 

controle de materiais, equipamentos e área física que estiverem aos seus cuidados; 

• Serviços de atividades na comunidade, conhecendo sua realidade e seus problemas; 

• Serviço de visitas domiciliares, campanhas, reuniões, curativos, administração de 

medicamentos, bem como, demais atividades previstas nos programas. 

• Quando em locais como Unidade Básica de Saúde, associações igrejas, participação em 

todas atividades e rotinas, dando suporte, inclusive ao plantão de urgência e 

emergência; 

• Garantia do cuidado integral do usuário através de demanda espontânea e programada, 

na Unidade Básica de Saúde, no território e/ ou domicílio; 

• Serviços de gerenciamento dos insumos básicos para atendimento na Unidade Básica 

de Saúde da Família; 

• Serviços de Informações a Coordenação da Enfermagem dos usuário faltante nos 
atendimentos e procedimentos contínuos e realizar Busca Ativa quando necessário e 
solicitado. 

 
Serviço de Enfermagem 
 

• Atendimento aos princípios e diretrizes do SUS; 

• Atendimento à Política Nacional de Atenção Básica, bem como fazer valer seus 

princípios e objetivos no trabalho das equipes de Estratégia de Saúde da Família; 

• Atendimento aos objetivos da ESF; 

• Prestação de serviço conforme atribuições técnicas previstos no seu respectivo 

Conselho; 

• Prestação de serviço compatível com as atividades em educação em saúde; 
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• Prestação compatível com a área comunitária, preferencialmente com especialização em 

saúde da família ou saúde coletiva, ou apresentar experiência em Saúde pública; 

• Prestar serviços de diagnóstico comunitário para planejamento de suas ações e 

conhecimentos das demandas da sua população adstrita; 

• Serviço de relacionamento com a Coordenação da Estratégia de Saúde da Família, com 

a perspectiva de ser o elo entre a equipe e coordenação, bem como organizar a equipe 

conforme a proposta de trabalho da Estratégia de Saúde da Família, além de solicitar 

auxilio de mediação em conflitos na equipe e/ou para resolução de caos; 

• Serviço de coordenação a equipe de ESF; 

• Serviço de organização as reuniões de equipe para planejamento de ações semanais, 

mensais, trimestrais, semestrais e anuais, bem como para avaliação de ações e 

implementação do serviço; 

• Realização de atividades de educação permanente com os profissionais de sua equipe; 

• Serviço de levantamento das demandas da equipe para dialogar com a coordenação; 

• Prestação de serviço de ligação entre a equipe, a comunidade, secretárias municipais e 

sociedade organizada; 

• Serviços de supervisão, planejamento, avaliação de ações desenvolvidos pelos agentes 

comunitários, bem como promoção do espaço de educação permanente com eles de 

acordo com as demandas populacionais do território; 

• Serviço de supervisão, planejamento, orientação dos técnicos em enfermagem, bem 

como promoção do espaço de educação permanente com eles de acordo com as 

demandas populacionais do território; 

• Participação de cursos e capacitações oferecidas; 

• Realização de trabalhos interdisciplinar e em equipe, bem como transversal as outras 

secretarias e segmentos da comunidade cristalense; 

• Serviço de auxílio na coordenação, monitoramento e realização de programas, 

campanhas, projetos e atividades desenvolvidas pelas secretarias municipais, EMATER, 

associações, etc. 

• Promoção de vínculo com a comunidade através de ações comunitárias, diálogo com a 

comunidade e cuidado continuado; 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 34 

• Serviço de realização do cuidado de demanda espontânea e programado; 

• Serviços de acolhimento, avaliações e consultas de enfermagem, procedimentos, 

atividades em grupo, visitas domiciliares, buscando realizar o cuidado em todas as fases 

do desenvolvimento, voltado à integralidade e singularidade de cada indivíduo; 

• Planejamento e coordenação dos grupos de promoção da saúde e prevenção de 

doenças e/ou agravos; 

• Serviços de suporte ao plantão de urgência e emergência; 

• Serviços de controle de equipamentos e materiais, que estejam em uso da equipe; 

• Promoção, participação e colaboração de atividades na comunidade para formação da 

cidadania e autocuidado; 

• Manutenção dos sistemas de informação; 

• Serviços de Promoção com o cuidado do usuário desde o acolhimento ou identificação 

do ACS, identificando as demandas e necessidades desse e intervenções necessárias, 

responsabilizando-se pelo cuidado continuado e acompanhamento através do 

estabelecimento de vínculo; 

• Serviços de Busca Ativa de usuários faltosos; 

• Serviços de notificações de doenças e/ou agravos de notificação compulsória; 

• Garantia do cuidado integral ao usuário através de ações de promoção à saúde, 

prevenção de doenças e agravos, diagnóstico precoce, tratamento, reabilitação e 

manutenção da saúde; 

• Serviços de integração, sobremaneira, com equipes de apoio, tais como: agendamento 

de consultas, transportes, exames, etc. 

• Disponibilidade de 8 horas/dia nos turnos manhã e tarde, e conforme realidade local e 

demanda da população atendimentos noturnos e/ou em finais de semana. 

Prestação de Serviços de Auxílio na saúde bucal 
 

• Compatibilidade com a área de saúde coletiva; 

• Atendimento aos princípios e diretrizes do SUS, bem como os objetivos do programa de 

Saúde da família; 
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• Participação ativa nas atividades educativas, de promoção de saúde e prevenção de 

doenças e agravos do programa; 

• Participação de educações permanentes promovidas pelo(a) enfermeiro(a) 

coordenador(a) da UBS, bem como das reuniões de equipe para discussão de casos, 

planejamento de ações, diagnóstico comunitário; 

• Respeito a hierarquia da odontologia, relacionando-se com todos membros do serviço; 

• Organização e manutenção em condições todo material de odontologia em seus 

cuidados, através da realização de limpeza, assepsia, desinfecção e esterilização do 

instrumental, dos equipamentos odontológicos e do ambiente de trabalho; 

• Serviços de Auxílio e instrumentação aos profissionais nas intervenções clínicas; 

• Manutenção de todos os documentos e prontuários em dia, favorecendo todo sistema de 

informações; 

• Serviços de atividades programas e de demanda espontânea, bem como o acolhimento 

aos usuários de saúde bucal 

• Participação no gerenciamento dos insumos básicos para atendimento da odontologia 

na Unidade Básica de Saúde da Família; 

• Respeito as medidas de biossegurança no armazenamento, transporte, manuseio e 

descarte de produtos e resíduos odontológicos (Conforme PNAB 2012); 

• Serviços de auxílio em procedimentos odontológicos como: processar filme radiográfico, 

selecionar moldeiras, preparar modelos de gesso e manipular materiais de uso 

odontológico; 

• Serviços de Busca Ativa de usuários faltosos; 

• Serviços de atendimento domiciliar odontológico, junto ao dentista, para usuários que 

possuam dificuldade para chegar até Unidade Básica de Saúde; 

• Participação junto a equipe de saúde da família e de saúde bucal do levantamento 

epidemiológico e diagnóstico comunitário; 

• Participação de campanhas, mutirões, oficinas e outras atividades e programas 

desempenhada pela ESF, através do acompanhamento, apoio e desenvolvimento de 

atividades com a finalidade de aproximar e integrar as ações de saúde. 
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Serviços de Odontologia 
 

• Atendimento às diretrizes e princípios do sus bem com os objetivos da ESF; 

• Compatibilidade com as atividades em educação em saúde; 

• Serviços de diagnóstico comunitário para planejamento de suas ações e conhecimentos 

das demandas da sua população adstrita; 

• Serviços de planejamento e execução de atividades do programa; 

• Serviços de cuidado em saúde da população adstrita a sua equipe de Estratégia de 

Saúde da Família; 

• Serviços de atividades curativas em locais que possuem consultórios de odontologia 

(Unidades Básicas de Saúde, associações, escolas, etc.) 

• Serviços de atendimento domiciliar odontológico para usuários que possuam dificuldade 

para chegar até Unidade Básica de Saúde; 

• Garantia do cuidado integral do usuário através da demanda espontânea e programada, 

na Unidade Básica de Saúde, no território e/ ou domicílio; 

• Serviços de atividades principalmente em educação em saúde, voltando às ações de 

promoção de saúde e prevenção de doenças e agravos; 

• Serviços de atividades de promoção de saúde e prevenção de doenças e agravos com a 

comunidade em geral e comunidade escolar; 

• Promoção do espaço de educação em saúde junto às atividades em grupo propostos 

pela equipe de saúde da família; 

• Serviços de suporte as equipes de saúde da família com atividades de campo; 

• Participação das reuniões de equipe para discussão de casos e educação permanente 

em saúde; 

• Serviços de Busca Ativa de usuários faltosos; 

• Promoção do espaço de educação permanente junto a sua equipe; 

• Serviços de gerenciamento dos insumos necessários para cuidado com o usuário; 

• Criação e fortalecimento do vínculo com equipe, comunidade e segmentos organizados 

da sociedade; 
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• Participação de campanhas, mutirões, oficinas e outras atividades e programas 

desempenhada pela ESF, através do acompanhamento, apoio e desenvolvimento de 

atividades com a finalidade de aproximar e integrar as ações de saúde. 

Prestação de Serviço de responsabilidade técnica da farmácia 
 

• Responsabilidade pela execução de todos os atos farmacêuticos praticados no 

estabelecimento em que trabalha e unidades de saúde vinculas a secretaria; 

• Atendimento as normas referentes ao exercício da profissão farmacêutica, e também 

fazer com que todos os outros funcionários também as respeitem; 

• Manutenção atualizada da Comissão Farmacêutica Terapêutica e convocação de 

reuniões periódicas para discussão da lista REMUME; 

• Garantia de que o estabelecimento seja mantido em boas condições de higiene e 

segurança; 

• Responsabilidade sobre a documentação relativa às diversas etapas da cadeia logística; 

• Colaboração com o Conselho competente de sua jurisdição, bem como com as 

autoridades sanitárias; 

• Informações às autoridades sanitárias e ao Conselho competente de sua jurisdição 

sobre quaisquer irregularidades sob sua responsabilidade técnica; 

• Recebimento de prescrições e verificar a validade das mesmas; 

• Processamento das prescrições eletronicamente e garantia que todas as informações 

estejam corretas e precisas; 

• Seleção de medicamentos adequados e definição das doses para entregar os 

medicamentos prescritos; 

• Esterilização de superfícies e equipamentos e preparar a farmácia para a abertura; 

• Recebimento dos clientes e assistência farmacêutica; 

• Resolução de problemas conforme eles surgirem (ex: solicitações recusadas pelo 

seguro, etc.); 

• Serviços de classificação, estocagem e etiquetagem de medicamentos, e monitoramento 

do inventário; 

• Execução de tarefas administrativas (ex: manutenção de registros) conforme designado; 
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• Cumprimento de todas as medidas de segurança e padrões de qualidade; 

• Participação de ações de saúde de promoção e prevenção, oficinas e outras atividades 

e programas desempenhados pela ESF quando solicitado. 

Serviços Farmacêuticos 
 

• Recebimento de prescrições e verificação da validade das mesmas; 

• Processamento das prescrições eletronicamente e garantia que todas as informações 

estejam corretas e precisas; 

• Serviços de seleção de medicamentos adequados e definição das doses para entrega 

dos medicamentos prescritos; 

• Esterilização de superfícies e equipamentos e preparar a farmácia para a abertura 

• Recebimento dos clientes e respostas as perguntas; 

• Processamento das prescrições eletronicamente e garantia de que todas as informações 

estejam corretas e precisas; 

• Resolução de problemas conforme eles surgirem (ex: solicitações recusadas pelo 

seguro); 

• Seleção de medicamentos adequados e definição das doses para entrega dos 

medicamentos prescritos; 

• Serviços de classificação, estocagem e etiquetagem de medicamentos, e monitoramento 

do inventário; 

• Serviços administrativos (ex: manutenção de registros) conforme designado; 

• Cumprimento de todas as medidas de segurança e padrões de qualidade; 

• Participação de ações de saúde de promoção e prevenção, oficinas e outras atividades 

e programas desempenhados pela ESF quando solicitado. 

 
Serviços de Transporte 
 

• Conhecimento de todo município; 

• Compatibilidade no convívio comunitário; 

• Estabelecimento de vínculo com a comunidade; 
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• Respeito a coordenação da Unidade Básica de Saúde da Família conforme 

planejamento de visitas domiciliares; 

• Serviços de transporte e entrega de utensílios, materiais, malote da Unidades Básica de 

Saúde da Família para própria UBSF e para outros setores; 

• Responsabilização por todos os veículos que estiverem aos seus cuidados, manutenção, 

limpeza, etc. 

• Zelo pelos horários planejados; 

• Atualização de cursos, treinamentos e capacitações. 

Serviços de Recepção 
 

• Atendimento aos objetivos do programa; 

• Atendimento ao sistema de informação do E-SUS e ESF; 

• Serviços de digitação de cadastros e atividades, produtividade; 

• Estabelecimento de vínculo com equipe e comunidade; 

• Serviços de informações corretas e objetivamente claras a comunidade; 

• Auxílio e apoio equipe em questões administrativas, cronograma da UBSF, cadernos de 

consultas; 

• Realização de ata das reuniões de equipe; 

• Participação na Educação Permanente; 

• Serviços de recebimento e/ou entrega de documentos, malote e outros materiais 

necessários da Unidade Básica de Saúde da Família; 

• Serviços de controle, programas e solicitação à rede municipal todos materiais 

burocráticos necessários; 

• Participação de ações realizadas de forma a contribuir para a organização das mesmas. 

 

Serviços Administrativos 

• Conhecimento e operacionalização do Sistema de Regulação Regional e Estadual; 

• Serviços de apoio aos agendamentos e do Sistema de Referência e Contrarreferência; 

• Monitoramento de alterações clínicas dos usuários no Sistema de Referência; 
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• Atendimento, orientação e disponibilização aos clientes informações referentes aos seus 

encaminhamentos; 

• Auxílio na capacitação dos profissionais das equipes perante encaminhamentos, 

serviços disponibilizados, mudanças de fluxos; 

• Auxílio na organização das agendas de transporte intermunicipais; 

• Encaminhamentos de anatomopatológicos oriundos de encaminhamentos da atenção 

básica para os laboratórios de referência; 

• Gerenciamento das requisições dos exames de imagem, laboratoriais, etc. oriundos da 

atenção básica; 

• Execução de serviços afins. 

Serviços de Limpeza 
 

• Serviços de higienização das Unidades de Saúde, dos consultórios, ambulatórios e 

banheiros, retirando o lixo, lavando roupa de cama, compressas e executando outras 

tarefas correlatas; 

• Serviços de limpeza e a conservação do patrimônio público, de objetos e utensílios de 

mesa; 

• Serviços de faxina em geral, limpar tapetes, trilhos, capachos, lavar pisos, janelas, 

louças, vidros, objetos, fazer e servir café, lavar vestuários de cama e mesa; 

• Atividades determinadas pelo Coordenador de acordo com normas preestabelecidas; 

• Responsabilidade pelo uso e manutenção do material colocado à sua disposição; 

• Identificação e comunicação ao Coordenador dos problemas relativos à execução das 

atividades inerentes ao serviço prestado; 

• Notificação ao Coordenador qualquer extravio ou quebra de material nas instalações sob 

seus cuidados; 

• Responsabilidade pela ordem estética preestabelecida nas áreas de sua competência; 

• Zelo pelos mesmos e notificar danos eventuais ao Coordenador da UBS; 

• Conservação de jardins e arredores da UBS, recolhimento de lixo se estiverem 

espalhados; 

• Manutenção as calçadas limpas; 
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• Recolhimento do lixo que esteja devidamente acondicionado e identificado, fazendo uso 

dos equipamentos de proteção individual (EPI's); 

• Comunicação ao Coordenador em caso de acidente com objetos perfurocortante e 

material biológicos. 

7.  DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS:  
 
Os materiais 

Todo serviço de saúde, necessita de uma série de materiais, tanto de expediente, 

quanto de ambulatório, esses serão de responsabilidade da Secretaria Municipal de Saúde, 

do município, por ser a Secretaria que possui maior vínculo com o serviço. 

 

Os equipamentos 
 

Serão de responsabilidade da equipe, a organização e zelo por todos equipamentos 

usados pelo serviço, eles serão organizados e mantidos por esta, e serão aqueles que a 

rede municipal possui, podendo ser de qualquer entidade ligada à rede, por exemplo 

consultório odontológico. É responsabilidade do(a) Enfermeiro(a) coordenador(a) da 

Unidade Básica de Saúde da Família realizar a solicitação de equipamentos faltantes e/ou 

pedir reparação dos mesmos, zelando sempre pelo cuidado dos mesmos. 

  
 
Dos medicamentos a serem distribuídos 
 

A Estratégia de Saúde da Família, recebe medicamentos da farmácia municipal, 

entretanto todos medicamentos devem estar disponibilizados e priorizados a atender a 

demanda da Estratégia de Saúde da Família., realizar a solicitação a farmácia municipal 

dos medicamentos necessários para atender a comunidade, bem como zelar para que não 

aja perda por medicamentos vencidos na Unidade. 
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Dos exames e consultas de referência (especializadas) 
 

A Secretaria Municipal de Saúde possui em sua rede um serviço de agendamento, 

que deve estar intimamente ligado as equipes do Estratégia de Saúde da Família, 

salientando que os exames devem ser organizados através de cotas, para que as quatro 

equipes sejam igualmente contempladas no auxílio diagnóstico. É importante ressaltar que 

a resolutividade do ESF deverá ser, em seu contexto, bem maior que os modelos 

previamente visualizados. 

 
Das despesas com viagens e capacitações 
 

Toda vez que algum membro da equipe necessitar se deslocar para outra cidade 

para realizações de reunião, cursos e capacitações, bem como acompanhar algum usuário 

da rede para atendimento, as despesas deverão ser ressarcidas através da entidade 

conveniada. Os profissionais deverão repassar os custos anteriormente, com a saída 

previamente avaliadas e liberadas, pela coordenação. 
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PLANO OPERACIONAL 

 

Programa Primeira Infância Melhor – PIM 

Programa Criança Feliz - CF 

 
 

PROGRAMA PRIMEIRA INFÂNCIA MELHOR – PIM / CRIANÇA FELIZ – CF 

 
 

Os Programas PIM/Criança Feliz, visam um atendimento integral à criança, através 

do trabalho intersetorial, visando o protagonismo familiar em relação aos cuidados de suas 

gestantes e crianças e priorizando suas ações junto às famílias em maior vulnerabilidade 

social. 

 
PÚBLICO PRIORITÁRIO 

 

• Gestantes, crianças de até 3 (três) anos e suas famílias beneficiárias do Programa 

Bolsa Família (PBF) e/ou vulnerabilidades sociais. 

 

• Crianças de até 6 (seis) anos e suas famílias beneficiárias do Benefício de Prestação 

Continuada (BPC) e/ou vulnerabilidades sociais. 

 

• Crianças de até 6 (seis) anos afastadas do convívio familiar em razão da aplicação de 

medida protetiva prevista no Estatuto da Criança e do Adolescente. 

 

OBJETIVO 

 

• Orientar as famílias, a partir de sua cultura e experiências, para que promovam o 

desenvolvimento integral de suas crianças desde a gestação até os seis anos de idade; 
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• Estimular o desenvolvimento pleno das capacidades físicas, intelectuais, sociais e 

emocionais do ser humano, tendo como eixo de sustentação a Comunidade, a Família e a 

Intersetorialidade; 

• Trabalhar em conjunto com as diferentes instâncias que já desenvolvem ações voltadas 

à criança, colocando o tema da infância no centro da agenda política do município. 

 
1. LOCAL E CARGA HORÁRIA DE TRABALHO 

 
As atividades deverão ser realizadas em todo âmbito municipal respeitando a área 

de cada equipe, usando as dependências da Secretária Municipal da Saúde, Secretaria 

Municipal de Educação, Secretaria Municipal do Trabalho, Habitação e Desenvolvimento 

Social e CRAS, bem como locais da comunidade. 

A carga horária de 40 horas semanais, conforme contrato, poderão ser distribuídas 

de forma que permita o visitador adequar as visitas às famílias, sempre respeitando as leis 

trabalhistas. 

 
2. TRANSPORTE 

 
Os veículos para as equipes de trabalho devem ser de responsabilidade da entidade 

contratante e serão utilizados da frota municipal, bem como o auxílio da manutenção. No 

entanto todos devem ter zelo por este patrimônio público. 

 

3. DA PRESTAÇÃO DO SERVIÇO 

Para a adequação ao plano de trabalho, deve ser ofertado os seguintes serviços: 

 

Serviços de Supervisão – Disponível de segunda a sexta das 08h às 12h e das 13h às 

17h com disponibilidade de 30 horas semanais 

Serviço de visitação – Disponibilidade de 09 (nove) visitadores, de segunda a sexta das 

08h às 12h e das 13h às 17h com disponibilidade de 40h semanais (podendo este número 

ser aumentado de acordo com a demanda do município. 

Serviço de Higienização – Disponibilidade de segunda a sexta das 08 às 12h e das 13h 

às 17h com disponibilidade de 40 horas semanais. 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 45 

 

4. ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO 

 

O Grupo Técnico Municipal (GTM) é o responsável pela implantação e 

implementação do PIM no município. O GTM é composto, minimamente, por 

representantes das secretarias municipais de saúde, assistência social e educação, 

nomeados(as) por meio de decreto municipal, que dedicam pelo menos 10h semanais ao 

programa. 

 

DETALHAMENTO DOS SERVIÇOS A SEREM PRESTADOS: 

 

SERVIÇO DE SUPERVISÃO 
 
Prestado por profissional com ensino superior nas seguintes áreas: Pedagogia, 

Psicologia, Serviço social ou Terapia Ocupacional 

 

Detalhamento do Serviço de Supervisão 

• Serviço de viabilização e realização de atividades em grupos com as famílias visitadas; 

• Serviço de articulação os encaminhamentos para inclusão das famílias na rede, 

conforme demandas identificadas nas visitas domiciliares; 

• Mobilização de recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos 

visitadores, o desenvolvimento das crianças e a atenção às demandas das famílias; 

• Serviços de realização a caracterização e diagnostico do território; 

• Realização de reuniões semanais com os visitadores para planejar a visita domiciliar; 

• Acompanhamento, quando necessário, d os visitadores na realização da visita 

domiciliar; 

• Serviços de registro das informações das famílias no programa, 

• Serviço de preenchimento dos relatórios de acompanhamento das visitas domiciliares, 

• Recebimento do plano operativo, discussão com sua equipe, atentando ao cumprimento 

das metas e seus prazos. 

 

 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 46 

Prestação de Serviços de Visitação 

 
Detalhamento 

• Trabalho direto com as famílias beneficiadas; 

• Orientação as famílias para realização das atividades que estimulem o desenvolvimento 

das crianças; 

• Serviços de continuidade das atividades; 

• Controle de qualidade das ações educativas e os resultados alcançados pelas 

crianças; 

• Cada visitador será responsável por 20 famílias. 

 

Funções do Serviço do Programa PIM 

 
 

• Manter a metodologia de trabalho dos programas PIM; 

• Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do 

desenvolvimento infantil integral na primeira infância; 

• Apoiar a gestante e a família na preparação para o nascimento e nos cuidados 

perinatais; 

• Colaborar no exercício da parentalidade, fortalecendo os vínculos e o papel das famílias 

para o desempenho da função de cuidado, proteção e educação de crianças na faixa etária 

de até seis anos de idade; 

• Mediar o acesso da gestante, das crianças na primeira infância e das suas famílias às 

políticas e serviços públicos de que necessitem; 

• Integrar, ampliar e fortalecer ações de políticas públicas voltadas para as gestantes, 

crianças na primeira infância e suas famílias. 

• Discutir em reuniões quinzenais com grupo técnico municipal e reuniões semanais com 

as visitadoras os casos clínicos, processos de trabalho e atualizações de cadastros e 

acompanhamento do desenvolvimento das famílias 

• Participar de atividades de Educação Permanente, bem como atividades comunitárias; 

• Participar de congressos, seminários, encontros para qualificação, desde que esses 

tenham temáticas referentes aos programas; 
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• Trabalhar em rede com os outros setores, através da referência e contrarreferência, 

reuniões para discussões de casos, seminários, encontros; 

• Possuir independência para organização de seu cronograma, sempre procurando 

conciliar com o setor de transportes das secretarias municipais, responsáveis pela 

coordenação dos programas. 

 

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS 

 
Materiais 

Todo serviço do PIM, necessita de uma série de materiais de expediente, esses 

serão responsabilidade das secretarias municipais envolvidas no programa. Sendo 

responsabilidade do supervisor a solicitação desses materiais e zelo pelos mesmos. 

 

Equipamentos 

Todos os equipamentos usados pelo serviço serão de responsabilidade da equipe, 

eles serão organizados e mantidos por esta, e serão aqueles que a rede municipal possui. 

Sendo responsabilidade do supervisor orientar visitadores sobre o cuidado, solicitar 

manutenção e/ou compra de equipamentos. 

 
Das Despesas com Viagens e Capacitações 

Toda vez que algum membro da equipe necessitar se deslocar para outra cidade 

para realizações de reunião, cursos e capacitações, bem como acompanhar algum usuário 

da rede para atendimento, as despesas deverão ser ressarcidas através da entidade 

conveniada. Os profissionais deverão repassar os custos anteriormente, com a saída 

previamente avaliadas e liberadas, pela coordenação. 
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PLANO OPERACIONAL – SAMU 

SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA 

 
SAMU- SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE 

URGÊNCIA 

 
 

O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência “SAMU” é um programa criado para 

atender as urgências e emergências com plantão permanente 24 horas, pelo telefone 192. 

O SAMU realiza o serviço de urgência e emergência em qualquer lugar: residências, locais 

de trabalho e vias públicas. 

 

OBJETIVOS 

 

• Organizar o Serviço de Atendimento Pré-Hospitalar, favorecendo a reorientação 

do processo de trabalho e aprofundamento dos princípios, das diretrizes e dos 

fundamentos do nível de Urgência e Emergência no município de Cristal. 

• Prestar o atendimento de urgência e emergência a população Cristalense com 

qualidade, agilidade, eficácia e com o mínimo de exposição do paciente e de tempo de 

espera. 

• Realizar a orientação e conscientização da população, através de educação em 

saúde sobre o SAMU e primeiro atendimento ao paciente em situação de emergência. 

•  

LOCAL DE TRABALHO 

 

A Base do SAMU encontra-se alocada junto a Policlínica 24 horas. Disponibilizamos 

de duas Unidade de Suporte Básico (USB), uma VTR nova, Ano /Modelo 2017/2018, 

totalmente equipada, e outra VTR reserva, Ano/Modelo 2009/2010 para suprir a demanda 

de atendimentos de Urgência e Emergência. 
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Para a adequação ao plano de trabalho, deve ser ofertado os seguintes serviços 

Serviço de Enfermagem com Responsabilidade Técnica – Disponibilidade de 02 (dois) 

profissionais com carga horária de 20 horas semanais, através de regime de plantão de 

24/72 horas. 

Serviços Técnicos de Enfermagem – Disponibilidade de 05 (cinco) profissionais com 

carga horária de 40 horas semanais, através de regime de plantão 24/72 horas. 

Serviço de Condução – Disponibilidade de 05 (cinco) profissionais com carga horária de 

40 horas semanais, através de regime de plantão 24/72 horas. 

Serviço de Higienizadores - Disponibilidade de segunda a sexta das 08 às 12h e das 13h 

às 17h com disponibilidade de 40 horas semanais. 

 
Prestação dos Serviço de Enfermagem com Responsabilidade Técnica 

 
Detalhamento 

 

• Serviços de assistência de enfermagem nas unidades de Suporte Avançado, 

conforme   protocolo existente 

• Serviço de supervisão e responsabilização pelo correto preenchimento das 

fichas de atendimento, de acordo com normas estabelecidas; 

• Cumprimento das decisões do médico regulador; 

• Serviços de gerenciamento da equipe de atendimento na ausência do médico 

plantonista na ocasião na qual, deverá manter-se em contato com o médico 

regulador, durante todo o transcorrer do atendimento, notificando as circunstâncias 

da ocorrência e evolução do paciente, solicitando os apoios necessários e 

aguardando orientações sobre condutas e encaminhamentos; 

• Serviços de checagem os equipamentos de forma sistematizada, no que diz 

respeito ao seu funcionamento, uso, limpeza, desinfecção, acondicionamento e 

manutenção, conforme manual de normas e procedimentos do equipamento e de 

enfermagem; 

• Serviços de Controle de entrada e saída de materiais e equipamentos da unidade, 
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assumindo, juntamente com os demais membros da equipe a responsabilidade 

pelos mesmos durante seu turno de trabalho; 

• Serviços de registro de todas as intercorrências do plantão no Livro de Ocorrências 

da Enfermagem; 

• Recebimento do plano operativo, discutir com sua equipe, atentando ao 

cumprimento das metas e seus prazos. 

SERVIÇOS TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 

• Atendimento integral de todos os equipamentos, materiais e medicamentos 

disponíveis   na ambulância e realizar manutenção básica dos mesmos; 

• Serviços de prescrições médicas por telemedicina; 

• Serviços de checklist diário dos materiais, equipamentos e medicamentos da 

unidade móvel, seguindo os padrões estabelecidos e mantendo a unidade e Mochilas 

de Atendimento em perfeito estado de conservação e assepsia; 

• Serviços de contato radiofônico (ou telefônico) com a central de regulação médica e 

seguir suas orientações; 

• Atendimento a estrutura de saúde local; 

• Conhecimento da localização de todos os estabelecimentos de saúde integrados ao 

sistema assistencial local; 

• Auxílio a equipe de saúde nos gestos básicos de suporte à vida; 

• Auxílio a equipe nas imobilizações e transporte de vítimas; 

• Serviços de reanimação cardiorrespiratória básica; 

• Serviços de identificação de todos os tipos de materiais existentes nos veículos de 

socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saúde. 

SERVIÇOS DE CONDUÇÃO 

• Serviço de condução de veículos terrestres de urgência destinado ao atendimento 

e transporte de pacientes; 
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• Conhecimento integral do veículo e realização da manutenção básica do mesmo; 

• Estabelecimento de contato radiofônico (ou telefônico) com a central de 

regulação médica e seguir suas orientações; 

• Conhecimento da malha viária local; 

• Conhecimento da localização de todos os estabelecimentos de saúde integrados 

ao sistema assistencial local; 

• Auxílio da equipe de saúde nos gestos básicos de suporte à vida; 

• Auxílio da equipe nas imobilizações e transporte de vítimas; 

• Realização de medidas de reanimação cardiorrespiratória básica; 

• Serviços de Identificação todos os tipos de materiais existentes nos veículos de 

socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saúde; 

• Realização de passagem de plantão diária com alterações ou sem alterações, e 

com o ckecklist da ambulância pronto; 

• Realização da limpeza externa e da cabine diariamente mesmo que não tenha tido 

atendimentos durante o plantão; 

• Cumprimento pontual dos horários de chegada aos plantões determinados, com o 

mínimo de quinze minutos de antecedência; 

• Respeito e coleguismo os outros Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem 

e Condutores, serviços de liderança da equipe que lhe for delegada com ordem e 

profissionalismo; 

• Zelo e cuidado das acomodações, veículos, aparelhos e instrumentos colocados 

para o exercício de sua profissão, ajudando na preservação do patrimônio e servindo 

como exemplo aos demais funcionários, sendo responsável pelo mau uso; 

• Participação das reuniões convocadas pela direção; 

• Participação das comissões de estudo e de trabalho, quando requisitado pela 

direção técnica; 

• Respeitar os interesses do serviço público, evitando denegri-los, dilapidá-los ou 

conspirar contra os mesmos; 
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• Respeito as deliberações da direção técnica. 

• Cumprimento da passagem de plantão diária com alterações ou sem alterações, e 

com o salão da ambulância e limpa e perfeita condição de uso imediato; 

 

A base do SAMU está alocada dentro do Pronto-Atendimento, desta forma, é de 

atribuição do serviços de enfermagem do SAMU, auxiliar nas atividades de enfermagem 

junto ao Pronto Atendimento, como: aferição de sinais vitais, ter noções básicas de 

vacinação, manter a sala de emergência organizada, com materiais repostos e 

equipamentos testados, medicar pacientes conforme prescrição médica, realizar visitas 

domiciliares agendadas nos finais de semana, manter estoque de materiais nas salas, 

realizar medidas de CCIH, preparo e esterilização de materiais; 

 

• Cumprimento da pontualidade dos horários de chegada aos plantões 

determinados, com o mínimo de quinze minutos de antecedência; 

• Respeito e coleguismo os outros Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem 

e Condutores, serviços de liderança com a equipe que lhe for delegada com ordem e 

profissionalismo; 

• Zelo e cuidado das acomodações, veículos, aparelhos e instrumentos colocados 

para o exercício de sua profissão, ajudando na preservação do patrimônio e servindo 

como exemplo aos demais funcionários, sendo responsável pelo mau uso; 

• Respeito as rotinas estabelecidas; 

• Participação das reuniões convocadas pela direção; 

• Participação das comissões de estudo e de trabalho, quando requisitado pela 

direção técnica; 

• Cumprimento aos interesses do serviço público, evitando denegri-los, dilapidá-los ou 

conspirar contra os mesmos; 

• Respeito às deliberações da direção técnica. 
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SERVIÇOS DO SAMU 

 
• Serviços de atendimentos com qualidade diminuindo o tempo de socorro; 

• Serviços educativos nas escolas, empresas, sindicatos e comunidade em geral 

para conscientização da comunidade a respeito da rede pública e privada frente ao 

atendimento de urgência e emergência; 

• Participação de simulados, educação permanente, cursos para manter a 

atualização; 

• Sincronismo entre os profissionais do SAMU e da rede municipal de saúde, 

sempre prezando pela referência e contrarreferência dos casos; 

• Serviços de escuta médica permanente para as urgências, através da Central de 

Regulação Médica das Urgências, utilizando número exclusivo e gratuito; 

• Operacionalização do sistema regionalizado e hierarquizado de saúde, no que 

concerne às urgências, equilibrando a distribuição da demanda de urgência e 

proporcionando resposta adequada e adaptada às necessidades do cidadão, através de 

orientação ou pelo envio de equipes, visando atingir todos os municípios da região de 

abrangência; 

• Serviços de atendimento médico pré-hospitalar de urgência, tanto em casos de 

traumas como em situações clínicas, prestando os cuidados de urgência apropriados ao 

estado de saúde do cidadão e, quando se fizer necessário, transportá-lo com segurança e 

com o acompanhamento de profissionais do sistema até o ambulatório ou hospital; 

• Promoção da união dos meios próprios do SAMU ao dos serviços de salvamento 

e resgate do Corpo de Bombeiros, da Polícia Militar, da Polícia Rodoviária, da Defesa Civil 

ou das Forças Armadas quando se fizer necessário; 

• Regulação e organização as transferências inter-hospitalares de pacientes 

graves internados pelo Sistema Único de Saúde (SUS) no âmbito macrorregional e 

estadual, ativando equipes apropriadas para as transferências de pacientes; 

• Participação dos planos de organização de socorros em caso de desastres ou 

eventos com múltiplas vítimas, tipo acidente aéreo, ferroviário, inundações, terremotos, 
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explosões, intoxicações coletivas, acidentes químicos ou de radiações ionizantes, e demais 

situações de catástrofes; 

• Serviços diários de informações atualizadas dos recursos disponíveis para o 

atendimento   às urgências; 

• Promoção do banco de dados e estatísticas atualizados no que diz respeito a 

atendimentos de urgência, a dados médicos e a dados de situações de crise e de 

transferência inter-hospitalar de pacientes graves, bem como de dados administrativos; 

• Realização de relatórios mensais e anuais sobre os atendimentos de urgência, 

transferências inter-hospitalares de pacientes graves e recursos disponíveis na rede de 

saúde para o atendimento às urgências; 

• Fonte de pesquisa e extensão a instituições de ensino; 

• Identificação, através do banco de dados da Central de Regulação, ações que 

precisam ser desencadeadas dentro da própria área da saúde e de outros setores, como 

trânsito, planejamento urbano, educação dentre outros. 

• Participação da educação sanitária, proporcionando cursos de primeiros 

socorros à comunidade, e de suporte básico de vida aos serviços e organizações que 

atuam em urgências; 

• Estabelecimento de regras para o funcionamento das centrais regionais. 

 

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS 

  

Materiais 

Todo serviço de saúde, necessita de uma série de materiais, tanto de expediente, 

quanto de ambulatório, esses serão de responsabilidade da secretaria municipal de saúde, 

do município, por ser a secretaria que possui vínculo com o serviço. 

 

Equipamentos 

 
Todos equipamentos usados pelo serviço serão de responsabilidade da equipe, eles 

serão organizados e mantidos por esta, e serão aqueles que a rede municipal possui. É 

responsabilidade do(a) Enfermeiro(a) Responsável Técnico realizar a solicitação de 
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equipamentos faltantes e/ou pedir reparação dos mesmos, zelando sempre pelo cuidado 

dos mesmos. 

 

Medicamentos a Serem Utilizados 

 

Os medicamentos da farmácia municipal estarão disponibilizados para atender a 

demanda da equipe do SAMU. Estes são de responsabilidade do(a) Enfermeiro(a) 

Responsável Técnico realizar a solicitação a farmácia municipal dos medicamentos 

necessários para atender as urgências e emergências, bem como zelar para que não aja 

perda por medicamentos vencidos. 

 

Despesas com Viagens e Capacitação 

 
Toda vez que algum membro da equipe necessitar se deslocar para outra cidade 

para realizações de reunião, cursos e capacitações, bem como acompanhar algum usuário 

da rede para atendimento, as despesas deverão ser ressarcidas através da entidade 

conveniada. Os profissionais deverão repassar os custos anteriormente, com a saída 

previamente avaliadas e liberadas, pela coordenação.  

. 

______________________ 
Marcelo Luis Krolow 
Prefeito Municipal 
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ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO 
 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 002/2023  
PROCESSO N° 1.661/2023 
 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO DA ÁREA DA SAÚDE PARA 
ATENDIMENTO NAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CRISTAL – RS. 
 

O MUNICÍPIO DE CRISTAL, CNPJ nº 90.152.240.0001-02, neste ato representado 

pelo Prefeito Municipal Marcelo Luis Krolow, doravante denominado de MUNICÍPIO, e, de 

outro lado, xxxxxxxx, pessoa jurídica de direito privado, (entidades filantrópicas ou 

entidades sem fins lucrativos), sediada em xxxxx, inscrita no CNPJ nº xxxxxxxxxx, 

constituída neste ato por seu representante legal, xxxxxxxxxx, doravante denominada 

CONTRATADA, firmam o presente instrumento com base na Lei Federal n° 8.666/93 e 

alterações, bem como nas seguintes clausulas e condições: 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA: OBJETO 

 

1.1 O presente CONTRATO tem como objeto o gerenciamento dos serviços, 

operacionalização e execução de atividades na (Estratégia de Saúde da Família, Programa 

Primeira Infância Melhor, Serviço de Atendimento Móvel de Urgência) do Município de 

Cristal, conforme Plano de Trabalho (ANEXO I), que dele faz parte integrante, para garantir 

a continuidade e ampliação dos serviços de saúde e para manutenção. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA: ESPECIFICAÇÃO E DETALHAMENTO DO OBJETO 

2.1. Na Estratégia de Saúde da Família deverá realizar a operacionalização, apoio e 

execução pela CONTRATADA, organizando a atenção básica, favorecendo a reorientação 

do processo de trabalho e aprofundamento dos princípios, das diretrizes e dos 

fundamentos do nível de atenção básica; ampliando a resolutividade e o impacto na 

situação de saúde das pessoas e coletividades por meio de importante relação custo-

efetividade, promoção da saúde, prevenção de agravos e doenças, diagnóstico precoce, 
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acompanhamento longitudinal e da família, tratamento, reabilitação e manutenção da 

saúde bem como sua proteção. 

2.2.  No Programa Primeira Infância Melhor deverá a contratada orientar as famílias, a 

partir de sua cultura e experiências, para que promovam o desenvolvimento integral de 

suas crianças desde a gestação até os seis anos de idade; Estimular o desenvolvimento 

pleno das capacidades físicas, intelectuais, sociais e emocionais do ser humano, tendo 

como eixo de sustentação a Comunidade, a Família e a Intersetorialidade; Trabalhar em 

conjunto com as diferentes instâncias que já desenvolvem ações voltadas à criança, 

colocando o tema da infância no centro da agenda política do município. 

2.3. O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência caberá a Contratada organizar o Serviço 

de Atendimento Pré-Hospitalar, favorecendo a reorientação do processo de trabalho e 

aprofundamento dos princípios, das diretrizes e dos fundamentos do nível de Urgência e 

Emergência no município de Cristal, prestando o atendimento de urgência e emergência a 

população Cristalense com qualidade, agilidade, eficácia e com o mínimo de exposição do 

paciente e de tempo de espera, bem como realizar a orientação e conscientização da 

população, através de educação em saúde sobre o SAMU e primeiro atendimento ao 

paciente em situação de emergência. 

2.4. Contratação de Profissionais para atuação nas unidades de saúde da APS de acordo 

com o quantitativo de equipes e as normativas que viabilizam o credenciamento das 

Equipes Estratégia de Saúde da Família, Programa Primeira Infância Melhor, Serviço de 

Atendimento Móvel de Urgência de Saúde da Família, conforme contingente descrito no 

plano operativo. 

2.5. Desenvolvimento das ações constantes e aquelas desenvolvidas pela Secretaria de 

Saúde do Município de Cristal. 
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CLÁUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAÇÕES 

 

3.1 DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

3.1.1. Prestar os serviços na forma ajustada e dentro do melhor padrão técnico aplicável, 

no intuito de sua perfeita execução e em atendimento às disposições deste instrumento às 

especificações do CONTRATANTE e a proposta apresentada. 

3.1.2. Quando da prestação do serviço contratado, caso este não corresponda à 

especificação exigida no termo de referência deste contrato, a CONTRATADA deverá 

providenciar, imediatamente a sua substituição visando ao atendimento das especificações, 

sem prejuízo das cominações previstas neste Contrato e demais legislação específica 

aplicável. 

3.1.3. Cumprir as obrigações previstas neste e contrato e plano de trabalho, bem como 

demais instruções integrantes ao presente Contrato; 

3.1.4. Assumir responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela execução dos 

serviços; 

3.1.5. Submeter-se à fiscalização do CONTRATANTE, através do responsável técnico, 

designado, pelo órgão demandante dos serviços; 

3.1.6. Disponibilizar mensalmente à fiscalização do Contrato, por meio de arquivo 

eletrônico, todas as informações sobre a quantidade e a qualidade do serviço, tais como 

cronograma dos trabalhos realizados, número de metros quadrados limpos, áreas vigiadas, 

quantidade de lixo recolhido e atendimentos prestados, conforme as características do 

objeto deste Termo em atendimento as normas Municipais. 

3.1.7. Acatar as exigências e observações da fiscalização do órgão municipal competente, 

caso esteja desconforme aos termos pactuados; 

3.1.8. Prestar as informações solicitadas pelo CONTRATANTE, dentro dos prazos 

estipulados; 

3.1.9. Sanar as irregularidades comunicadas pela fiscalização do Contrato; 

3.1.10. Providenciar as autorizações que se fizerem necessárias às atividades do 

fornecimento, junto aos órgãos competentes; 
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3.1.11. Consultar o órgão fiscalizador, com antecedência, quando houver necessidade de 

verificação de quaisquer situações, a fim de não causar transtorno ou atraso quanto à 

prestação dos serviços aqui objetos; 

3.1.12. Submeter-se às disposições legais em vigor; 

3.1.13. A CONTRATADA será responsável exclusiva pelos encargos trabalhistas, 

previdenciários, fiscais e comerciais resultantes da execução do Contrato; 

3.1.14. Responsabilizar-se, civil e/ou criminalmente, por todos os atos e omissões que seus 

empregados direta ou indiretamente, cometerem na área de fornecimento do objeto 

contratado, indenizando, se for o caso, a parte prejudicada; 

3.1.15. Manter-se durante toda a execução deste contrato em compatibilidade com as 

obrigações por ela assumidas e às condições de habilitação e qualificações exigidas no 

plano de trabalho; 

3.1.16. Responsabilizar-se pela quantificação e qualificação dos serviços a serem 

executados. 

3.1.17. A CONTRATADA, na execução dos serviços, sem prejuízo das responsabilidades 

assumidas neste Contrato e legais, poderá subcontratar, em parte o objeto do presente 

Contrato, se for conveniente para a Administração Municipal. 

3.1.18. A CONTRATADA obriga-se a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no 

total ou em parte, o objeto do presente Termo, quando se verificarem vícios, defeitos ou 

incorreções, resultantes da execução dos serviços ou dos materiais empregados. 

 

3.2. DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

3.2.1. Para o cumprimento do objeto, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SMS) 

OBRIGA-SE: 

3.2.2. Atualizar o PLANO DE TRABALHO, quando necessário; 

3.2.3. Controlar, fiscalizar e avaliar as ações e os serviços contratados contidos nesse 

instrumento; 

3.2.4. Auxiliar nos estabelecimentos de mecanismos de organização da oferta e demanda 

de ações e serviços de saúde; 

3.2.5. Repassar mensalmente e tempestivamente as verbas previstas neste CONTRATO, 

nos prazos e condições pactuados; 
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3.2.6. Nomear, em ato do Secretário Municipal da Saúde, os membros componentes da 

Comissão de Monitoramento e Avaliação do presente CONTRATO; 

3.2.7. Analisar os relatórios elaborados pela CONTRATADA, comparando-se as metas dos 

descritivos, com os resultados alcançados e os recursos financeiros repassados; 

3.2.8. Prestar esclarecimentos e informações a CONTRATADA que visem orientá-la na 

correta prestação dos serviços pactuados, dirimindo as questões omissas neste 

instrumento assim como lhe dar ciência de qualquer alteração no presente CONTRATO; 

3.2.9. Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcionamento, os mecanismos 

reguladores de acesso, assim como os mecanismos controladores dos processos de 

execução das ações e serviços previstos no PLANO DE TRABALHO; 

3.2.10. Disponibilizar para a CONTRATO o acesso aos componentes de regulação da 

SMS; inclusive relatórios e sistemas de informações necessários para o acompanhamento 

dos serviços e metas contratualizadas; 

3.2.11. Realizar a regulação do acesso dos usuários atendidos nas Unidades de Saúde aos 

demais componentes da Rede de Atenção à Saúde; 

3.2.12. Indenizar a CONTRATADA ou a terceiros os danos ou prejuízos causados por atos 

dos Agentes Comunitários de Saúde ou de Combate a Endemias por imprudência, 

negligência ou imperícia; 

3.2.13. Responsabilizar-se pelos danos aos bens móveis e imóveis próprios e locados para 

a execução das atividades previstas no CONTRATO, quando este for decorrente de causa 

externa à atividade da equipe; 

3.2.14. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execução do objeto, no caso de 

paralisação, de modo a evitar sua descontinuidade; 

3.2.15. Disponibilizar os bens móveis e imóveis próprios e locados para a execução das 

atividades previstas no presente CONTRATO; 

3.2.16. Disponibilizar medicamentos do componente estratégico e programas específicos, 

vacinas, preservativos, métodos contraceptivos, e testes rápidos fornecidos pelo Ministério 

da Saúde, e medicamentos da REMUME (Relação Municipal de Medicamentos Essenciais) 

e insumos do Programa Municipal de Dispensação de Insumos para Diabetes (PMDID) 

fornecidos pela SMS, à população com a gestão logística pela Secretaria Municipal de 
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Saúde, além de todos os outros necessários e obrigatórios para o cumprimento deste 

contrato; 

3.2.17. Fornecer todo e qualquer material de higiene, escritório e demais que forem 

necessários para o cumprimento deste contrato. 

3.2.18. Lotar nas Unidades descritas no PLANO DE TRABALHO, os Agentes Comunitários 

de Saúde e Agentes de Combate a Endemias, conforme definição da SMS, ficando sob 

responsabilidade do Município os encargos das verbas salariais e indenizatórias 

decorrentes dos serviços por eles prestados; 

3.2.19. Prestar esclarecimentos e informações a CONTRATADA que visem orientá-la na 

correta execução das atividades pactuadas, dirimindo as questões omissas neste 

instrumento assim como lhe dar ciência de qualquer alteração no presente CONTRATO. 

3.2.20. Dispor de conectividade a internet, rede wifi para acesso dos usuários, telefonia e 

manutenção preventiva dos equipamentos. 

 

4. DAS LEGISLAÇÕES PERTINENTES 

4.1. Em observância à Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei nº 13.709/2018), 

caberá à CONTRATADA. 

4.2. Entende-se por "Dados Pessoais", todos e quaisquer dados ou informações que, 

individualmente ou em conjunto com outros dados ou nomes, identifiquem ou permitam que 

um determinado usuário seja identificado, nos termos da Lei 13.709/2018 ("LGPD"). 

a) tratar e usar os dados a que tem acesso, nos termos legalmente permitidos, em especial 

recolhendo-os, registrando-os, organizando-os, conservando-os, consultando-os ou 

transmitindo-os somente nos casos em que houver consentimento inequívoco do 

CONTRATANTE; 

b) tratar os dados de modo compatível com as finalidades definidas pelo CONTRATANTE; 

c) conservar os dados apenas durante o período necessário à execução das finalidades, 

garantindo a sua confidencialidade; 

d) implementar as medidas técnicas e organizativas necessárias para proteger os dados 

contra a destruição, acidental ou ilícita, a perda acidental, a alteração, a difusão ou o 

acesso não autorizado, bem como contra qualquer outra forma de seu tratamento ilícito; 
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e) assegurar que os seus empregados e os prestadores de serviços externos contratados, 

que venham a ter acesso aos dados pessoais no contexto deste contrato, cumpram as 

disposições legais aplicáveis em matéria de proteção de dados pessoais, não cedendo 

nem divulgando tais dados a terceiros, nem deles fazendo uso para quaisquer fins que não 

os estritamente consentidos pelo CONTRATANTE, devendo a entidade 

 exigir que tais indivíduos assinem o Termo de Confidencialidade. 

4.3. A Entidade manterá os Dados Pessoais e Informações Confidenciais sob programas 

de segurança, incluindo a adoção e a aplicação de políticas e procedimentos internos, 

elaborados para: (a) identificar riscos prováveis e razoáveis para segurança e acessos não 

autorizados à sua rede; e (b) minimizar riscos de segurança, incluindo avaliação de riscos e 

testes regulares; 

4.4. A Entidade se obriga a comunicar imediatamente o CONTRATANTE quando da 

ocorrência de qualquer incidente envolvendo os serviços contratados, execução do 

CONTRATO e os dados e/ou informações disponibilizados pelo CONTRATANTE (e/ou 

suas próprias informações), tomando de imediato todas as medidas que possam minimizar 

eventuais perdas e danos causados em razão do incidente, além de adotar todas as 

medidas técnicas necessárias cessar e solucionar o incidente com a maior brevidade 

possível; 

4.5. A Entidade se compromete a responder todos os questionamentos feitos pelo 

CONTRATANTE que envolvam dados pessoais repassados e a LGPD, no prazo de 5 dias 

úteis, sem prejuízos dos demais deveres ajustados neste instrumento; 

4.6. A Entidade, na qualidade de Operadora dos Dados Pessoais, deverá tratá-los única e 

exclusivamente para as finalidades estabelecidas neste instrumento, ou conforme 

orientação por escrito fornecida pelo CONTRATANTE; 

4.7. O CONTRATANTE, na qualidade de controlador dos Dados Pessoais, observará a 

legislação aplicável à matéria nas decisões relativas ao tratamento dos Dados Pessoais, 

sendo totalmente responsável pelo eventual descumprimento das normas legais, quando 

previamente alertado pela CONTRATADA; 

4.8. Em caso de descumprimento da LGPD, em decorrência deste CONTRATO ou das 

orientações fornecidas pelo CONTRATANTE, a entidade será solidariamente responsável 

por eventuais prejuízos sofridos pelo CONTRATANTE; 
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4.9. O CONTRATANTE possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o 

cumprimento das obrigações de que trata esta cláusula, inclusive in loco, na sede da 

CONTRATADA, desde que, neste caso, avise com antecedência mínima de 48h (quarenta 

e oito horas), e pode, ainda, a qualquer tempo, exigir os elementos comprobatórios 

correspondentes; 

 

CLÁUSULA QUINTA: RECURSOS FINANCEIROS E DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

5.1. O valor mensal estimado de repasse do Fundo Municipal de Saúde para a execução 

do presente CONTRATO importa em R$ xxxxxxxxxxx (xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx), 

conforme proposta e plano de trabalho e será depositado em conta bancária específica em 

instituição financeira pública para a execução do presente CONTRATO. 

5.2. Os valores a serem repassados pela CONTRATANTE deverão ser confirmados 

mensalmente pela área técnica responsável da SMS e serão transferidos no montante 

previsto no PLANO DE TRABALHO deste CONTRATO. 

5.3. Eventuais alterações nos valores a serem repassados pelo MUNICÍPIO, por qualquer 

razão, como desconto definido pela Comissão de Acompanhamento do CONTRATO, em 

virtude de não cumprimento de meta ou outras hipóteses que venham ocorrer, deverão ser 

notificadas previamente pelo MUNICÍPIO a CONTRATADA. 

5.4. A despesa decorrente do CONTRATO correrá por conta das dotações orçamentárias 

abaixo discriminadas: 

06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2244000 – Assistência à Saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 – Transferência fundo a fundo  
4500 – Atenção Básica 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
22352000 – Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 - Transferência fundo a fundo de Recursos 
4500 – Atenção Básica 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2038000 – Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 - Transferência fundo a fundo de Recursos 
4500 – Atenção Básica 
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06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2218000– Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 - Transferência fundo a fundo de Recursos 
4501 – Atenção de Média e Alta Complexidade Amb. 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2249000 – Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4090 – PSF/NASF/ESF Quilombola/ESF Indígena 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2102000 – Atenção Integral à Saúde 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4160 – PIM – Primeira Infância Melhor 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2126000 – Assistência à saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4170 – SAMU/UPA – Urgências – Remoção PAC 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.02 – FMS – com recursos do SUS do Estado 
2274000 – Assistência à Saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1621 – Transferências fundo a fundo de Recursos 
4011 – Atenção Básica – PIES/Núcleo de Apoio 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.01– FMS – com recursos do ASPS 
2274000 – Assistência à Saúde da População 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1500 – Recursos não vinculados de impostos 
0040 – Ações e Serviços Públicos da Saúde - ASP 
 
06 – Sec. Municipal de Saúde 
06.03 – FMS – com recursos do SUS da União 
2244000– Assistência à saúde da população 
3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros 
1600 – Transferência fundo a fundo de Recursos 
4504 – Gestão do SUS 

 
5.5. A continuação da execução das atividades, nos exercícios financeiros subsequentes 

ao presente, respeitando prazo de vigência do CONTRATO, fica condicionada à aprovação 

das dotações próprias para as referidas despesas no orçamento do Fundo Municipal da 

Saúde – FMS. 

5.6. Todas as despesas, inclusive folha de pagamento, decorrentes da execução do objeto 

do CONTRATO a ser firmado deverão ser executadas através da conta específica. 
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5.7. A manutenção dos equipamentos de ar condicionado e câmaras frias, bem como os 

obrigatórios em estabelecimentos assistenciais de saúde devem ter plano de manutenção, 

operação e controle (PMOC). 

 

CLÁUSULA SEXTA - DO MÉTODO DE PAGAMENTO E REAJUSTE 
 
6.1. Os repasses serão efetuados até o 5º dia útil do mês da operação. 

6.2. O valor será repassado conforme o Plano de Aplicação de Recursos, podendo sofrer 

descontos conforme atingimento de metas aferidas quadrimestralmente pela Comissão de 

Monitoramento e Avaliação. 

6.3. O repasse de 80% do valor do Plano de Aplicação de Recursos será proporcional à 

composição de equipes completas, conforme dados do CNES.  

6.3.1. Não serão feitos descontos por equipes incompletas devido à ausência do Agente 

Comunitário de Saúde, sendo este profissional provido pela Secretaria Municipal de Saúde. 

6.4. A partir do relatório da Comissão de Monitoramento e Avaliação serão feitos descontos 

no pagamento dos quatro meses subsequentes da emissão do relatório, conforme prevê o 

Manual de Prestação de Contas das Parcerias de Cristal, garantida prévia defesa. 

6.5. O desconto referente às metas, no percentual máximo de 20%, será individualizado 

para os objetos “Saúde da Família”, “Unidade Móvel”, “Consultório na Rua” e “indicadores 

para assistência farmacêutica, conforme ANEXO I, tendo como base de cálculo os valores 

informados no Plano de Aplicação de Recursos. 

6.6. Não serão efetuados descontos relativos ao primeiro quadrimestre de execução da 

parceria. 

6.7. O reajuste poderá ocorrer mediante provocação da Entidade Parceira, desde que com 

a pertinente comprovação de alteração nos seus custos, estando sujeita à análise pela 

Comissão de Monitoramento e Avaliação e também diante da anuência do Gestor, 

subordinada à disponibilidade financeira do Município de Cristal. 

6.8. As parcelas de pagamento poderão ser retidas nos casos previstos na legislação 

pertinente. 
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CLÁUSULA SÉTIMA: INSTRUMENTOS DE CONTROLE E FISCALIZAÇÃO 

7.1. A fiscalização do Contrato será exercida, através de responsável técnico designado 

pelo CONTRATANTE. 

7.2. A fiscalização deverá observar e fazer cumprir as legislações pertinentes e relativas à 

matéria de acordo com as normas municipais. 

7.2.1. Compete à fiscalização disponibilizar todas as informações sobre a quantidade e a 

qualidade do serviço enviadas pela CONTRATADA por meio de arquivos eletrônicos (tais 

como cronograma dos trabalhos realizados, número de metros quadrados limpos, áreas 

vigiadas, quantidade de lixo recolhido e atendimentos prestados, conforme as 

características do objeto contratado) de modo transparente e objetivo, na internet, para que 

a sociedade possa auxiliar no controle e na fiscalização do serviço prestado. 

7.3. O CONTRATANTE terá pleno poder para fiscalizar e acompanhar os serviços 

contratados, diretamente através de sua fiscalização, objetivando: 

7.3.1. Sustar a execução de serviços contratados, total ou parcialmente, bem como 

diligenciar para que sejam aplicadas à entidade as penalidades previstas em cláusula 

contratual e; 

7.3.2. Constatar que as solicitações de providências, à entidade, estão sendo cumpridas. 

7.4. A fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem reduz a responsabilidade da 

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que 

resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, etc. e na ocorrência desta, não 

implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de 

conformidade com o art. 70 da Lei Federal n.º 8.666/1993. 

7.5. A fiscalização do Contrato e a fiscalização dos serviços serão exercidas, através de 

servidor designado pelo órgão demandante dos serviços, conforme as normas e os 

procedimentos determinados na Ordem de Serviço própria deste município. 

 

CLÁUSULA OITAVA: DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

8.1. Fica a CONTRATADA vinculada, até o término do presente Contrato, às condições do 

plano de trabalho, seus anexos, e à sua proposta, que independentemente de translado 

fazem parte integrante deste instrumento. 
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8.2. Quaisquer notificações ou comunicações que vierem a ser realizadas entre as Partes 

por força do presente Contrato, ou dele resultantes, deverão ser efetuadas somente por 

escrito e considerar-se-á efetuada na ocasião em que a Parte destinatária receber, em seu 

endereço, a notificação ora mencionada. 

8.3. As alterações no presente Contrato serão realizadas por Termo Aditivo ou 

Apostilamento, se couber, e obedecerão às mesmas formalidades deste instrumento. 

 

CLÁUSULA NONA: DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

9.1. A prestação de contas deverá seguir o disposto nas seguintes normativas, ou outras 

que porventura vierem a substituí-las, na seguinte ordem hierárquica: 

a) Lei Federal nº 8.666, de 21 de julho de 1993; 

b) Decreto Municipal, que regulamenta a aplicação da Lei Federal nº 8.666, de 21 de julho 

de 1993; 

9.2. Os custos indiretos serão demonstrados juntamente com a prestação de contas 

trimestral, não podendo exceder o limite de 7% sobre o valor contratado; 

9.3. Junto à prestação de contas trimestral deverá ser entregue pelo prestador a memória 

de cálculo da provisão para o pagamento de encargos trabalhistas, que deverá incluir 

valores necessários para a cobertura de férias, décimo-terceiro, encargos trabalhistas 

diversos, bem como as verbas rescisórias e o aviso prévio-indenizado a serem pagos ao 

final da parceria. 

9.3.1. A memória de cálculo do provisionamento de pessoal deverá ser assinada por 

contador responsável e por dirigente da entidade parceira.  

9.3.2. Poderá ser aberta conta bancária específica para a provisão referida nesta cláusula. 

9.3.3. A memória de cálculo mencionada nesta cláusula poderá ser dividida por objeto do 

provisionamento. 

9.4. A verdade real da prestação dos serviços e dos resultados alcançados, previstos nas 

Metas Qualitativas e Quantitativas elencadas no Plano de Trabalho - ANEXO I deverá ser 

considerado para aprovação da prestação de contas. 

9.5. A CONTRATADA se obriga a encaminhar ao MUNICÍPIO, nos prazos estabelecidos, 

os seguintes documentos e informações abaixo relacionados: 
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9.5.1. À Secretaria Municipal de Saúde (SMS) através do e-mail 

sec.saude@cristal.rs.gov.br o Relatório de Execução do Objeto até o 5º dia útil de cada 

mês; 

9.5.2.  À Equipe de Processamento/SMS: Atualização mensal, até o dia 20 de cada mês, 

do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), bem como informações de 

produção, Formulário de Indicadores de Atenção à Saúde – ou outro sistema de 

informações que venha a ser implementado no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), 

conforme cronograma estabelecido pelo Ministério da Saúde. 

9.6. A proposta financeira apresentada deverá contemplar o valor suficiente para a 

execução do objeto da parceria, conforme Plano de Aplicação de Recursos apresentado 

pela entidade parceira. Qualquer excedente financeiro necessário para a execução da 

operação e cumprimento do objeto da parceria deverá ser apontado pela CONTRATADA 

para o reequilíbrio financeiro permitido pela norma balizadora deste pacto. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA: DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

10.1 – Ficará impedido de licitar e de contratar com o Município, pelo prazo de até 2 (dois) 

anos, sem prejuízo das multas previstas no Contrato e das demais cominações legais, 

garantido o direito à ampla defesa, o CONTRATANTE que: 

 

a) não mantiver a habilitação exigida no Termo de Referência; 

b) apresentar documentação falsa; 

c) causar o atraso na execução do objeto; 

d) não mantiver a proposta; 

e) falhar na execução do Contrato; 

f) fraudar a execução do Contrato; 

g) comportar-se de modo inidôneo; 

h) declarar informações falsas; e 

i) cometer fraude fiscal. 
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10.2. Pela inexecução total ou parcial do objeto deste Contrato, a Administração pode 

aplicar à CONTRATADA as seguintes sanções: 

10.3. Advertência por escrito, quando do não cumprimento de quaisquer das obrigações 

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que não acarretam 

prejuízos significativos para o serviço contratado; 

10.4. Multa  

10.5. Suspensão de licitar e impedimento de contratar com o órgão, entidade ou unidade 

administrativa pela qual a Administração Pública opera e atua concretamente, pelo prazo 

de até dois anos; 

10.6. Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública, 

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 

reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida 

sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuízos causados. 

10.7. Também ficam sujeitas às penalidades do art. 87, III e IV da Lei Federal n.º 

8.666/1993, as entidades ou profissionais que: 

a) Tenham sofrido condenação definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no 

recolhimento de quaisquer tributos; 

b) Tenham praticado atos ilícitos visando a frustrar os objetivos da licitação; e, 

c) Demonstrem não possuir idoneidade para contratar com a Administração em virtude de 

atos ilícitos praticados. 

10.7.1. A autoridade competente, na aplicação das sanções, levará em consideração a 

gravidade da conduta do infrator, o caráter educativo da pena, bem como o dano causado 

à Administração, observado o princípio da proporcionalidade. 

10.7.2. As multas devidas e/ou prejuízos causados ao CONTRATANTE serão deduzidos 

dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Município, ou deduzidos da garantia, 

ou ainda, quando for o caso, serão inscritos em Dívida Ativa e cobrados judicialmente. 

10.7.3. Caso o valor da multa não seja suficiente para cobrir os prejuízos causados pela 

conduta da CONTRATADA, o Município ou Ente poderá cobrar o valor remanescente 

judicialmente, conforme artigo 419 do Código Civil. 
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10.7.4. A aplicação de qualquer das penalidades previstas assegurará o contraditório e a 

ampla defesa à CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n.º 

8.666/1993. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DA RESCISÃO 

11.1. O Contrato resultante da presente dispensa de licitação poderá ser rescindido nos 

termos dos artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei Federal n.º 8.666/93. 

11.2. O Contrato também poderá ser rescindido nos casos em que se verificar que a 

CONTRATADA não preenchia ou não mais preenche os requisitos de habilitação. 

11.3. O Contrato será rescindido antecipadamente na hipótese de conclusão do certame 

licitatório para a contratação dos serviços objeto desta contratação emergencial. 

11.4. Nas hipóteses legais de rescisão administrativa solicitada pela CONTRATADA, esta 

deverá submeter o seu pedido, necessariamente fundamentado, à apreciação da 

CONTRATANTE, através de requerimento protocolado e instruído com a documentação 

comprobatória dos fatos alegados. 

11.5 A rescisão administrativa será precedida de autorização expressa e fundamentada da 

autoridade competente. 

11.6. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisão 

prevista no art. 77 da Lei Federal n.º 8.666/93. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA: VIGÊNCIA 

 

12.1. O presente CONTRATO vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data 

estabelecida na ordem de início dos serviços, podendo ser prorrogado conforme legislação 

em vigor, a critério da administração e em comum acordo entre as partes, mediante termo 

aditivo 
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CLÁUSULA DÉCIMA-TERCEIRA: FORO 

13.1. Para dirimir as dúvidas decorrentes da execução da presente parceria, é obrigatória a 

prévia tentativa de solução administrativa, com a participação de órgão encarregado de 

assessoramento jurídico integrante da estrutura da administração pública. 

13.2. Fica eleito o foro da Comarca de Camaquã, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir 

questões sobre a execução do presente CONTRATO que não puderem ser resolvidas de 

comum acordo pelos partícipes. 

13.3. E, por estarem, assim, justos e acordados, os partícipes firmam o presente 

instrumento, para os devidos efeitos legais. 

 

 

 

Cristal-RS, xx de xxxxx de 2023. 
 
 
 

__________________ 
Marcelo Luis Krolow 

Prefeito Municipal de Cristal 
 
 
 

___________________ 
Contratado 

 
 

____________________ 
Rafael Krolow Corrêa 

Assessor Jurídico 
OAB-RS 68.579 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 72 

Anexo VI 

 

Unidade Descrição Cargo
Carga 

Horária
Quant. Salário Base Insalubridade

Adic. 

Noturno
Gratificação FGTS 13° Salário 13° FGTS Férias

Férias 

FGTS

Custo Indenização 

2%

Custo por 

Empregado

ESF Enfermeiro 40 1 4.397,53R$          528,00R$             394,04R$        410,46R$       32,84R$      547,28R$     43,78R$       127,08R$                6.481,01R$             

ESF Enfermeiro 40 1 4.397,53R$          528,00R$             394,04R$        410,46R$       32,84R$      547,28R$     43,78R$       127,08R$                6.481,01R$             

ESF Enfermeiro 40 1 4.397,53R$          528,00R$             394,04R$        410,46R$       32,84R$      547,28R$     43,78R$       127,08R$                6.481,01R$             

ESF Enfermeiro 40 1 4.397,53R$          528,00R$             394,04R$        410,46R$       32,84R$      547,28R$     43,78R$       127,08R$                6.481,01R$             

ESF Téc. Enfermagem 36 1 2.720,45R$          528,00R$             259,88R$        270,70R$       21,66R$      360,94R$     28,88R$       83,81R$                  4.274,31R$             

ESF Téc. Enfermagem 36 1 2.720,45R$          528,00R$             259,88R$        270,70R$       21,66R$      360,94R$     28,88R$       83,81R$                  4.274,31R$             

ESF Téc. Enfermagem 40 1 3.325,00R$          528,00R$             308,24R$        321,08R$       25,69R$      428,11R$     34,25R$       99,41R$                  5.069,78R$             

ESF Téc. Enfermagem 40 1 3.325,00R$          528,00R$             308,24R$        321,08R$       25,69R$      428,11R$     34,25R$       99,41R$                  5.069,78R$             

ESF Téc. Enfermagem 40 1 3.325,00R$          528,00R$             308,24R$        321,08R$       25,69R$      428,11R$     34,25R$       99,41R$                  5.069,78R$             

ESF Téc. Enfermagem 40 1 3.325,00R$          528,00R$             308,24R$        321,08R$       25,69R$      428,11R$     34,25R$       99,41R$                  5.069,78R$             

ESF Recepcionista 40 1 1.550,00R$          528,00R$             166,24R$        173,17R$       13,85R$      230,89R$     18,47R$       53,61R$                  2.734,23R$             

ESF Recepcionista 40 1 1.550,00R$          528,00R$             166,24R$        173,17R$       13,85R$      230,89R$     18,47R$       53,61R$                  2.734,23R$             

ESF Recepcionista 40 1 1.550,00R$          528,00R$             166,24R$        173,17R$       13,85R$      230,89R$     18,47R$       53,61R$                  2.734,23R$             

ESF Auxiliar de Limpeza 40 1 1.477,18R$          528,00R$             160,41R$        167,10R$       13,37R$      222,80R$     17,82R$       51,73R$                  2.638,42R$             

ESF Auxiliar de Limpeza 40 1 1.477,18R$          528,00R$             160,41R$        167,10R$       13,37R$      222,80R$     17,82R$       51,73R$                  2.638,42R$             

ESF Auxiliar de Limpeza 40 1 1.477,18R$          528,00R$             160,41R$        167,10R$       13,37R$      222,80R$     17,82R$       51,73R$                  2.638,42R$             

ESF Auxiliar de Limpeza 20 1 738,59R$             528,00R$             101,33R$        105,55R$       8,44R$        140,73R$     11,26R$       32,68R$                  1.666,58R$             

ESF Motorista 40 1 2.195,13R$          528,00R$             217,85R$        226,93R$       18,15R$      302,57R$     24,21R$       70,26R$                  3.583,09R$             

ESF Motorista 40 1 2.195,13R$          528,00R$             217,85R$        226,93R$       18,15R$      302,57R$     24,21R$       70,26R$                  3.583,09R$             

ESF Dentista 40 1 4.397,53R$          528,00R$             394,04R$        410,46R$       32,84R$      547,28R$     43,78R$       127,08R$                6.481,01R$             

ESF Dentista 40 1 4.397,53R$          528,00R$             394,04R$        410,46R$       32,84R$      547,28R$     43,78R$       127,08R$                6.481,01R$             

ESF Dentista 20 1 2.198,77R$          528,00R$             218,14R$        227,23R$       18,18R$      302,97R$     24,24R$       70,35R$                  3.587,88R$             

ESF Dentista 30 1 3.298,15R$          528,00R$             306,09R$        318,85R$       25,51R$      425,13R$     34,01R$       98,71R$                  5.034,45R$             

ESF Auxiliar Saúde Bucal 40 1 1.432,85R$          528,00R$             156,87R$        163,40R$       13,07R$      217,87R$     17,43R$       50,59R$                  2.580,09R$             

ESF Auxiliar Saúde Bucal 40 1 1.432,85R$          528,00R$             156,87R$        163,40R$       13,07R$      217,87R$     17,43R$       50,59R$                  2.580,09R$             

ESF Auxiliar Saúde Bucal 40 1 1.432,85R$          528,00R$             156,87R$        163,40R$       13,07R$      217,87R$     17,43R$       50,59R$                  2.580,09R$             

ESF Auxiliar Saúde Bucal 40 1 1.432,85R$          528,00R$             156,87R$        163,40R$       13,07R$      217,87R$     17,43R$       50,59R$                  2.580,09R$             

ESF Farmacêutica 20 1 2.077,33R$          528,00R$             208,43R$        217,11R$       17,37R$      289,48R$     23,16R$       67,22R$                  3.428,09R$             

ESF Farmacêutica RT 40 1 4.154,65R$          528,00R$             1.246,40R$     474,32R$        494,09R$       39,53R$      658,78R$     52,70R$       128,04R$                7.776,52R$             

Total 122.811,80R$         

Planilha de Custos Detalhada

 
 



 
 

MUNICÍPIO DE CRISTAL - RS 
Seção de Licitações e Contratos 

Rua Sete de Setembro, 189 – Fone/Fax: (51)3678.1100 R. 207 e 208 
Cristal-RS – CEP: 96.195-000 E-mail: licita@cristal.rs.gov.br 

 

 73 

Unidade Descrição Cargo
Carga 

Horária
Quant. Salário Base Insalubridade

Adic. 

Noturno
Gratificação FGTS 13° Salário 13° FGTS Férias

Férias 

FGTS

Custo Indenização 

2%

Custo por 

Empregado

SAMU Enfermeiro 20 1 2.198,77R$          528,00R$             250,00R$        238,14R$        248,06R$       19,85R$      330,75R$     26,46R$       76,80R$                  3.916,83R$             

SAMU Enfermeiro 20 1 2.198,77R$          528,00R$             250,00R$        238,14R$        248,06R$       19,84R$      330,75R$     26,46R$       76,80R$                  3.916,82R$             

SAMU Téc. Enfermagem 36 1 2.720,45R$          528,00R$             259,88R$        270,70R$       21,66R$      360,94R$     28,88R$       83,81R$                  4.274,31R$             

SAMU
Téc. Enfermagem - 

Noite
36 1 2.720,45R$          528,00R$             1.147,80R$    

351,70R$        
366,35R$       

29,31R$      488,47R$     39,08R$       
113,42R$                5.784,59R$             

SAMU
Téc. Enfermagem - 

Noite
36 1 2.720,45R$          528,00R$             1.147,80R$    

351,70R$        
366,35R$       

29,31R$      488,47R$     39,08R$       
113,42R$                5.784,59R$             

SAMU Auxiliar de Limpeza 40 1 1.477,18R$          528,00R$             160,41R$        167,10R$       13,37R$      222,80R$     17,82R$       51,73R$                  2.638,42R$             

SAMU Motorista - Noite 36 1 1.975,62R$          528,00R$             1.251,81R$    300,43R$        312,95R$       25,04R$      417,27R$     33,38R$       96,89R$                  4.941,39R$             

SAMU Motorista - Noite 18 1 987,81R$             528,00R$             757,90R$       181,90R$        189,48R$       15,16R$      252,63R$     20,21R$       58,66R$                  2.991,75R$             

SAMU Motorista 36 1 1.975,62R$          528,00R$             200,29R$        208,64R$       16,69R$      278,18R$     22,25R$       64,59R$                  3.294,26R$             

SAMU Motorista 36 1 1.975,62R$          528,00R$             200,29R$        208,64R$       16,69R$      278,18R$     22,25R$       64,59R$                  3.294,26R$             

SAMU Motorista 36 1 1.975,62R$          528,00R$             200,29R$        208,64R$       16,69R$      278,18R$     22,25R$       64,59R$                  3.294,26R$             

SAMU Motorista 18 1 987,81R$             528,00R$             121,26R$        126,32R$       10,11R$      168,42R$     13,47R$       39,11R$                  1.994,50R$             

Total 46.125,99R$         
 

Unidade Descrição Cargo
Carga 

Horária
Quant. Salário Base Insalubridade

Adic. 

Noturno
Gratificação FGTS 13° Salário 13° FGTS Férias

Férias 

FGTS

Custo Indenização 

2%

Custo por 

Empregado

PIM Coordenador 30 1 2.500,00R$          528,00R$             500,00R$        299,88R$        294,00R$       24,99R$      391,99R$     33,32R$       91,44R$                  4.663,62R$             

PIM Auxiliar de Limpeza 40 1 1.477,18R$          528,00R$             170,44R$        167,10R$       14,20R$      222,79R$     18,94R$       51,97R$                  2.650,62R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

PIM Visitadores 40 1 1.320,00R$          528,00R$             157,08R$        154,00R$       13,09R$      205,33R$     17,45R$       47,90R$                  2.442,85R$             

Total 29.299,89R$    
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Unidade Descrição Cargo
Carga 

Horária
Quant. Salário Base Insalubridade

Adic. 

Noturno
Gratificação FGTS 13° Salário 13° FGTS Férias

Férias 

FGTS

Custo Indenização 

2%

Custo por 

Empregado

Adm. Geral Gerente APS 40 1 4.700,00R$          528,00R$             444,38R$        435,67R$       37,03R$      580,87R$     49,37R$       135,51R$                6.910,83R$             

Adm. Geral Enfermeiro Coord. 40 1 4.397,53R$          528,00R$             549,69R$        465,39R$        456,27R$       38,78R$      608,34R$     51,71R$       141,91R$                7.237,62R$             

Adm. Geral Coord. Adm. 40 1 2.270,00R$          528,00R$             405,00R$        272,26R$        266,92R$       22,69R$      355,88R$     30,25R$       83,02R$                  4.234,02R$             

Adm. Geral Coord. Multi 40 1 2.270,00R$          528,00R$             405,00R$        272,26R$        266,92R$       22,69R$      355,88R$     30,25R$       83,02R$                  4.234,02R$             

Adm. Geral Aux. Administ. 40 1 1.800,00R$          528,00R$             197,88R$        194,00R$       16,49R$      258,66R$     21,99R$       60,34R$                  3.077,36R$             

Adm. Geral Aux. Administ. 40 1 1.800,00R$          528,00R$             197,88R$        194,00R$       16,49R$      258,66R$     21,99R$       60,34R$                  3.077,36R$             

Total 28.771,21R$       

Custo Total 241.639,47R$                                        

227.008,89R$                                        Custos Diretos

Custos Indiretos 14.630,58R$                                          

 
 

 

 
 
 
 

 


